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 لە هاوکارییە مرۆییەکان شەفافییەت ئامار لەبارەیزنجیرە 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 : توێژینەوەیەک لەسەر شەفافیەت لە ئاماری مرۆیی لە وڵاتی عیراقی ڕاپۆرت

 ئەربیل )هەولێر(، هەرێمی کوردستانی عیراق.

 

 

 

 

 

 

 ٢٠٢٠ئابی 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2 
 

ێکی نێودەوڵەتی بۆ نبریتیە لە کەمپەی Publish What You Fundپەبلش وەت وفەند 
ەوە دەستی بەکارکردن  ٢٠٠٨ە هاوکاری و گەشەپێدانی مرۆیی، کە لەساڵی ل تشەفافییە

کە تیایدا زانیاری لەبارەی هاوکاری و گەشەپێدان  نئێمە وێنای جیهانێک دەکەیکردووە. 
شەفافە، بەردەستە، وە بەکاردەهێنرێت بۆ بڕیاردانی کاریگەر، بەرپرسیارێتی گشتی، و 

 گۆرانکاری بەردەوام بۆ هەموو هاوڵاتیان.

سوپاسگوزارە بۆ هەموو ئەو کەسانەی کە بەژداربوون لەبەرهەم هێنانی پەبلش وەت وفەند 
، کە کاتی مرۆییەکان بکەین لە عیراق ەدەمانەوێت سوپاسی هەموو بەرپرسئەم ڕاپۆرتە. 

خۆیان پێبەخشین بۆ بەشداریکردن لە چاوپێکەوتن و ڕاپسریکردن بۆ ئەم پرۆژەیە. سوپاسی 
 Ground Truth سسۆلوشن زتمان هەیە بۆ هاوبەشمان بۆ لێکۆڵینەوە، گراوند تروتایبە

Soulutions. 

 نووسەران:

  بەڕێوبەری پرۆژەی مرۆییەکان، پەبلش وەت وفەند، Henry Lewis هێنری لیویس

 ، بەرێوبەری گشتی پەبلش وەت وفەندGary Forsterگاری فۆرستەر

 

لە گراوند تروز  Max Seilern سیلەرنو ماکس   Ruba Ishak ڕوبە ئیشەک
 بەژداربوون لەم لێکۆڵینەوەیە. سۆلوشنسەوە 

 

کە لە   Dr. Tariq Al-Jarrahجەراح  دکتۆر تاریقپیاجوونەوە بۆ ئەم لێکۆڵنەوەیە کراوە لەلایەن 
Doctors Aid for Medical Activities (DAMA), Iraq .کاردەکات 

 

:پرۆژەکە هاوبەشانی  

 ϹжмϜϽ͵еІнЮᶭЂ ϾмϽϦ (Ground Truth Solutions) 
 ͻϼϝͭмϝк ͽͭ ̪ͽуувнͮϲϝж ͼϦͽᶊм͆ϸнᶼж ͼͮᶼмϜϽϷͮᶼᴪ

ͽͭ Ϥϝͭ͆ϸ ͽжϝͮᶊͽ϶ мͽϚ м̪дϝͭͽжϜϽӷͽЦ ͻϼͽͺӷϼϝͭ ϽᶼͩͽЮ
ϸтϜϿте ежϝͭͽуӷᶬϽв ͽуӷϼϝͭмϝк ͼжϸϽͮᶼϮͽϡᶼϮ м ͽТϝϧЂ ͼзужϜмᴫᶼϦ ϼͽЂͽЮ Ϥϼϝͭ͆ϸϼϝͭ ̪ϝк͆мϼͽк .

 ͽͭ ͻͽжϝЂͽͭ мͽϚ ͻͽжϜмͽЮ ϾϜмϝуϮ ͼзужϜмᴫᶼϦ мнͭ͆м дϝͭͽуӷᶭ϶мϝж ͽІͽϠмϝк м дϝͭͽужϜϹӷͽв
.͆мͽϦͽжнϠ дϝͭͽуӷᶬϽв ͽжϜϽӷͽЦ ͻммᴪͽϠмᴪ ͽͮϠ ͆ϼͽϧЂͽϠ аͽϚ ͼжϜϸϼͽЂ ϽϦϝӷϾ ͻϼϝужϜϾ ᶭϠ: 

/https://groundtruthsolutions.org 

 

͔ϧЇузуϚ ϥзᶼг͟ᶭЮͽ͒ӷϸ Development Initiatives 
͆ϸнᶼж ͻᶭ϶ͽϠϼͽЂ ͼͮᶼмϜϽϷͮᶼᴪو ͬЇᶼϦ ͽͭ ̪ͽууϦͽᶊ

ͻ͆ͪᶼᴪ ͻ͆мͽжϸϽͮвͽͭͽЮ ϼϝвϝϚ ͼᶊᶬϼ ϼͽЂ ͽϦϝ϶͆ϸ 
.аϜм͆ϸϼͽϠ ͼжϜϹᶼ͟ͽІͽ͵ м ͻϼϜͩͽк ͽͮϠ ͆ϼͽϧЂͽϠ аͽϚ ͼжϜϸϼͽЂ ϽϦϝӷϾ ͻϼϝужϜϾ ᶭϠ: 

/https://devinit.org 

 

 

https://groundtruthsolutions.org/
https://devinit.org/
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 дͽӷъͽЮ ͽӷ͆мͽзуᶊᶭͮᶼЮ аͽϚ ͻ͆м͆ϼ͆ϸ ͼϦ͆ϼϜϾ͆м
ϜϹжͽᶊᶭк .͆мϜϽͭ ͼӷϜϼϜϸ ͼϧЇ͠ᶊϝ͟ 
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ͽͭͽӷ ͼІͽϠа 
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7 
 

ͼϦϼнͭ ͽϠ ͽͭ͆ͩᶬϽ͟ 

دا. ٢٠١٦( راگەیەندرا لە کۆڕبەندی جیهانی مرۆیی لە 1The Grand Bargainڕێکەوتنی مەزن )

ئەو بۆ شاییەی لە پاڵپشتیکردنی دارایی لە  دەرخستنیئامانجی ڕێکەوتنەکە بریتییە لە 

. لە بەشی 2کاروبارە مرۆییەکاندا هەیە، ئەویش لەڕێگەی کارکردن لە نۆ بەشی گرنگدا

رێکەوتنی لەسەر کرا لەلایەن (Work Stream)   `شەفافییەت لە کارکردندا`شەفافییەتدا، 

واژۆیانەی کەکۆکرابوونەوە حکومەتی هۆڵەندا و بانکی جیهانی بۆ پاڵپشتیکردنی ئەو 

بەمەبەستی بڵاوکردنەوەی ئاماری نوێ و باوەڕپێکراو لەسەر پاڵپشتیەداراییەکان بۆ کاروبارە 

 لەسەر بنمەکانی مرۆییەکان وە هەروەها چۆن پاڵپشتیەکان دابەشکراون و بەکاردەهێنرێن،

 the International Aid Transparencyدەستپێشخەری جیهانی بۆ شەفاییەتی هاوکارییەکان 

Initiative (IATI)  ئەم ئامارە پێویستبوو بگونجایە بۆ  3.(٢٠١٨، کۆتاوادە ئایاری ١.١)پابەندبوونی

هەبوونی توانا بۆ ناسینەوەی چالاکییە جیاوازەکان،  پشتگیریکردنی شیکاری ئامار، لەوانە

ێنانی ئاماری بەردەست ژینگە، وە بارودۆخەکان. بەژداربووان پاڵپشتی خۆیان ڕاگەیاند بۆ بەکاره

لە پرۆگرامەکانیان و لە پرۆسەی بڕیاردەرکردن، بەمەبەستی باشترکردنی دیجیتال پلاتفۆرم و 

 .داتاکانپشتگیرکردنی هاوبەشەکان بۆ بڵاوکردنەوە و دەستگەشتن 

 

 :аͽͭͽӷ ͻͽжϝ϶دەستپێشخەری جیهانی بۆ شەفاییەتی هاوکارییەکان چییە (IATI) ؟ 
 ͆ϸϼϜϹжϝϧЂ м дϝͭͽуӷᶬϽв ͆ϼϝвϝϚ ͼжϸϽͭм‡Ϡ ᶭϠ ϼͽϡᶼᴪм ϝЂϝӷ ᶈͽвᶭͭ ͽЮ еуϧӷϽϠ дϝͭ͆мϜϽжϜϸ

жϜнϦ͆ϸ дϝͭ͆мϜϽϷͮᶼᴪ .дϝͭͽжϜϹᶼ͠Іͽ͵е ͻϼϝужϜϾ  ̪ͽжмнгж ᶭϠ) дϝуӷϜϼϜϸ ϼͽЂͽЮ ͆мͽжͽͮϠм‡Ϡ
 ͼзᶼнІ ̪ͽжмнгж ᶭϠ) дϝужϝͭͽууͭъϝͧ ͆м (дϝͭ͆мϜϽͮзуϠϜϸ ͽуӷϜϼϜϸ ͽуϧЇ͠ᶊϝ͟ ̪дϝͭ͆ͩᶬϽ͟ ͻͽϮϸнϠ

ϯж͆ϼ͆ϸ ̪дϝужϝͭ͆ͩᶬϽ͟ͽϧЃӷнᶼ͟ дϝͭ͆ϼϝвϝϚ .(дϝужϝͭͽжϸϝͺжͽЃᶊͽк ͆м ̪дϝужϝͭ͆ͩᶬϽ͟ ͼвϝ  ͻϾϜнᶼІͽϠ
 ͻϝϚ ͼϦ ͻͽϚ ͻϝϚ ͼжϝвͽзϠ ϼͽЂͽЮ мϜϽϷͮᶼᴪ ͫͽӷ͆ϼϝвͩ .ϥᶼϽͮϠ еуϠϜϸ ᶉᶼϚ бᶼϚ ЁͮᶼϚ

 ͼжϝͭ͆ϼϝͮӷϽϠ ̪дͽͭ͆ϸ ͼӷϜϼϜϸ ͼϧЇ͠ᶊϝ͟ ͽͭ дϝͭͽϦͽвнͮϲ ͽжϜмͽЮ ̪͆мͽжͽͭ͆ϸм‡Ϡ дϝужϝͭ͆ϼϝвϝϚ
.дϝͭͽуувнͮϲϝж ͆мϜϽϷͮᶼᴪ м ̪дϝͭ͆мнϦϽͺͭͽӷ ͆мͽϦͽж  

 

 аͽͭͽӷͽЮдϜнᶼж ͽЮ ϜϹужϝͭͽууͭъϝͧ ͼ϶ϝжᶭЦ ͼжϝͭͽᶊϝЂ ̷̸̹̾ ɰϠ ̷̸̹̿ ϜϸϽͭϼϝͭͽЮ ϤͽуӷϝТͽІ ̪

 ͼжмнϠϹжͽ͟ϝ͟) дϝͭ͆ϼϝвϝϚ ͻ͆мͽжϸϽͭмыϠͽϠ дмнϠϹжͽ͟ϝ͟ ϼͽЂͽϧЃ϶ ͼͮЇуϦ̸̸͂ ͼжϜϹжϝк ᶭϠ (

 ͼжмнϡϧЂ͆ϸϼͽϠزانیاری ͼжϸϽͭϿᶼкͽϠм ͻϝϚ ͼϦ ͻͽϚ ͻϝϚ ͼжϝͭ͆ϸϼϜϹжϝϧЂ )IATI)  ᶭϠ

м дϝͭͽӷᶬϽв ͆ϼϝвϝϚ ͻ͆мͽжϸϽͭм‡Ϡ  ͻ͆мͽжϸϽͭм‡͟ ᶭϠ ͽͭͽзϦмͽͮᶼᴪ ͼжϝͭͽжͽӷъ ͼжϸϽͭ ͻϽуͺϧЇ͟

ϝужϝͭͽуӷᶬϽв ͆ϼϝвϝϚϜнϦ ͻ͆мͽжϸϽͭ ᶭϠ .дЃж ϥᶼϠϝж дϝͭ͆ϼϝвϝϚ ̪ͻᶬϽв ͼТϝТͽІ ͻϼϝвϝϚ ͻмϜмͽϦ ͼϧ

нͮᶊͽϠ ̪͆мͽзᶼϽͮϠм‡Ϡ ϝлжͽϦͽϠ ϝͭͽϠ ϥᶼϠ͆ϸ͆мͽжϸϽͭϼϜϸϝ͵ϝϚ ᶭϠ ϥᶼϽзᶼлϠϼ ͻ͆ϼϝϠͽЮ  ͽЮ дϝͭͽӷϼϜϸͩͽϠ

 ͻϝвͽзϠ ϼͽЂͽЮ дϝͭͽуӷᶬϽв ͽжϜϽӷͽЦ ᶭϠ мϜϽͮӷϼϝӷϸ ͼϧЇ͠ᶊϝ͟ ͼжϸϽͮзуϠϜϸ ᶭϠ ϝк͆мϼͽк ͆м ̪ͽͺᶊͽϠ

.дϝͭͽжϜϽӷͽЦ ᶈͽ͵ͽЮ дϸϽͭͽᶊͽвϝв  ͻ͆ϼϝвͩ мнϡϧЃӷнᶼ͟ ̪ͽвͽϚϼͽϠͽЮдϝͭ͆ϼϜϹӷϹж͆м͆ͩϼͽϠ  ϥᶼϽͮϠ дϜмϜϽТ

ͻ͆м͆мϝжͽжϝзᶼк ᶭϠ  ͼзϧЃ϶ϼ͆ϸ ͻмϜмͽϦͽϠ ᶭϠ ̪дϝͭͽуӷᶬϽв ͆ϼϝϠмϼϝͭ ͻϽϦϝӷϾ ͼжϜмнϠϼϜϸͩͽϠ ͽᶊнϮ

.ϽϦ ͼжϝͭͽуӷϼϝужϜϾм дϝͭͽуӷϜϼϜϸ 

                                                           
( سەردانی ئەم بەستەرە بکە: The Grand Bargainبۆزانیاری زیاتر لەسەر ڕێکەوتنی مەزن) 1

https://interagencystandingcommittee.org/grand-bargain 
دەزگای نەتەوە  ١٢ڕێکخراوی نێودەڵەتی،  ٢١وڵات،  ٢٤لایەنەوە واژۆکرا )  ٦١ڕێکەوتنی مەزن لەلایەن   2

وتنی مەزن لەسەرەتادا ، و دوو ڕێکخراوی نێونەتەوەیی(. ڕێکەRed Cross movementsیەکگرتووەکان، لەگەڵ دوو 
 دەبەشی سەرەکی لەخۆدەگرت، بەڵام لەدەستپێکردندا کەمکرایەوە بۆ نۆ بەش و بەشێک لەبارەی پابەندیەکان.

3  ͻͽжϜϼϝвϝϚ мͽϚ ̪ϥᶼϽ͵͆ϸᶭ϶ ͽЮ ͽͭ͆Ϲж͆мϝж ͻϸϼϜϹжϝϧЂ ̪еᶼмϸ͆ϸ ͻϝϚ ͼϦ ͻͽϚ ͻϝϚ ͻϼϝϠͽЮ ͆м͆ϼͽᶊᶭͮᶼЮ ͼгуϦ ͬᶼϦϝͭ

мϝж мͽϚ ͆м ̪͆мͽжͽͭ͆Ϲӷм‡Ϡ ͽͭ͆Ϲж͆мϝж ͽͭезᶼзᶼкϼϝͭͽϠ ͻϝϚ ͼϦ ͻͽϚ ͻϝϚ ͼжϝͭ͆ϼϝвϝϚ ͻͽжϜϹж͆  .(ЬϝϦϼᶭ͟ ͻϸ ̪ͽжмнгжᶭϠ)
дͽͮϠ ͆ϼͽϧЂͽϠ аͽϚ ͼжϜϸϼͽЂ ϽϦϝӷϾ ͻϼϝужϜϾ ᶭϠ: /https://iatistandard.org/en  

https://iatistandard.org/en/
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 ̪͆ϼϝͭᶭк аͽϚ ϼͽϠͽЮ ͼϧЇ͠ᶊϝ͟ͽϠ ̪ϤͽууТϝТͽІ ᶭϠ дϾͽв ͼзϦмͽͮᶼᴪ ͽϠ ϼͽЂ ͼгуϦ ͼӷϜϼϜϸ

 ̪ϜϹжͽᶊᶭк ͻ͆м͆ϼ͆ϸ ͼϦ͆ϼϜϾ͆м ᶭϠ ϸϼϝ͠ЂϜϼ ͼзІнЮᶭЂ ϾмϽϦ ϹжϜϽ͵ м ϹжͽТм Ϥ͆м ЅЯϠͽ͟

ϼϝвϝϚ ͼжϜϼͽϠϼϝͭͽϠ ͽͭ ͻϼϝужϜϾ ͼжϝͭͽуӷϼϝͺжͽЮϝϚ м дϝͭͽууϧЂнуᶼ͟ ͻ͆ϼϝϠͽЮ ͆мͽзуᶊᶭͮᶼЮ ͼжϜϹвϝϯжͽϚ 

 ϜϹжϸϽͭϼϝͭ ͼϦϝͭͽЮ.ϜϹжϝͭͽуӷᶬϽв ͽжϜϽӷͽЦͽЮ дͽͭ͆ϸϼϝͭ ͼвϜм͆ϸϼͽϠͽϠ ͽͭ ̪͆мͽзϠ͆ϸ ͻммᴪͽϠмᴪ 

  

:а͆ммϸ ͻͽжϝ϶ дϾͽв ͼзϦмͽͮᶼᴪ ͼгуϦ ͼжϝͭͽӷϹжͽ͟ϝ͟ 
 

-  дϝͭͽуӷᶬϽв ͆мͽзӷϾмϸ ϼͽЂͽЮ ϾϼͽϠ ͼϧᶼЮϜнͭͽϠ м ̪РϝТͽІ ̪ᶺнж ͻϼϝвϝϚ ͻ͆мͽжϸϽͭм‡Ϡ
 ͽͭ еуᶼж͆ϸϜϹӷϜм ͽгᶼϚ .ᶈнϡжͽϧЂͽϚ ͽЮ ͼӷᶬϽв ͼжϝлуϮ ͻϹжͽϠϼᶭͭ Єϝ͟ ᶈϝЂммϸ ͻ͆мϝвͽЮ
 .ЄͽϠмϝк ͼͮᶼϸϼϜϹжϝϧЂ ͼϯжϝвϝϚ ͻ͆ϼϝϠͽЮ ͆мͽϦϝͭ͆ϸм‡Ϡ ͫͽӷϝвͽзϠ ͻϝϚ ͼϦ ͻͽϚ ͻϝϚ 

- ϝϯжн͵ ͻϼϝвϝϚ ͻϼϝͮуІ ͽЮ еузуϠϸнЂм̪  ̪дϝͭͽууͭъϝͧ ͻϾϜмϝуϮ ͻ͆мͽжϸϽͮжмᴪ ᶈͽ͵ͽЮ
̪дϝͭ͆мϜϽϷͮᶼᴪ м  :ͽжмнгжᶭϠ) дϝͭͽ϶ᶬϸмϼϝϠ еϧЂϜϼϝ͟ ͼжϝͭ͆ϾϜϽвϝϚдϜϽӷͽЦ ͻͽͧмϝжм.( 

-  ͼжϝͭ͆ϸϼϜϹжϝϧЂ ͼжϸϽͮᶼ͠ӷϼϜϸͩͽϠ м аϼᶭУϦы͟ ᶈϝϧуϯӷϸ ͼжϸϽͭϽϧІϝϠдϝͭͽууϧЇ͵ ͽӷϼϝужϜϾ  ᶭϠ
ͼжϝзᶼлϧЂ͆ϸͽϠ ͻϼϝͭмϝк: 

a(  м дͽͭ͆ϸ ͼӷϜϼϜϸ ͼϧЇ͠ᶊϝ͟ ͻͽжϜϹж͆мϝж мͽϚ ͼϦͽууТϝТͽІ ϥЂ͆ϸϼͽϠͽЮ еͭ͆ϸϼϝͭ
.дϝузϧЂϜϼϝ͟ м ͻϼϝͮуІ ᶭϠ дϝͭͽуӷϼϝужϜϾ ͼжϸϽͭ 

b( ϥЂ͆ϸϼͽϠ ͻϼϝужϜϾ еӷϽϧІϝϠ ͻϝвͽзϠ ϼͽЂͽЮ ̪дϜϸϼϝӷᴫϠ ͻͽЂᶬϽ͟ ͼжϸϽͭϽϧІϝϠ. 
c(  ͼжϸϽͮᶊнϡЦ ͼвϝϯж͆ϼ͆ϸͽЮ ̪Ϥϝͭ ͼᶼ͟ͽϠ ̪дϝͭ͆ϼͽЇ϶ͽϠ ͻϼϝϠмϼϝͭ ͻ͆мͽжϸϽͮвͽͭ

ͽϠмϝк ͻϼϜϹжϝϧЂдϝͭ͆ϼͽЇ϶ͽ͟ еӷъͽЮ ͻϼϝужϜϾ ᶭϠ ͼІ .дϝͭͽϦϼᶭ͟Ϝϼ ͼвϝϯжͽϚ ᶭϠ 
d(  ᶭϠ дмнͧϜϸϜмϸͽϠ ͻᴪᶭ͵нᶊϝϚнͭ͆мϝϦͽк ̪дϝͭ͆ϼͽЇ϶ͽϠ ͼжϝͭͽуӷϜϼϜϸ ͽууϧЇ͠ᶊϝ͟м  دەگاتە

дϝͭ͆Ͻ͵ϼ͆м.ЄмнϠϹжͽвϸнЂ ͼжϝͮᶊͽ϶ ̪дмнϡϧЂ͆ϸϼͽϠ ͼϦϝͭͽЮ ͆м ̪ 
 بڵاوکردنەوەیان.پاڵپشتیکردنی تواناکانی هاوبەشەکان بۆ بەدەستهێنانی زانیاری و  -4

 

ͽͭ͆мͽзуᶊᶭͮᶼЮ ͼϮᶭЮᶬϸᶭϧув 

تیمەکە کۆمەڵێک ئامرازی جیوازیان بەکارهێنا لەکاتی ئەنجامدانی لێکۆڵینەوەکە، لەوانە 

لەگەڵ کەسانی  پیاچوونەوە بە لێکۆڵینەوە بەردەستەکان، ڕاپرسی ئۆنلاین، و چاوپێکەوتن

عێراق هەڵبژێردرا وەکوو یەکێک لە وڵاتەکان بەپشتبەستن بە تایبەت لەبوارەکەدا لە دوو وڵاتدا. 

تیمەکە بەبەبردەوامی لەلێکۆڵینەوەدا بوون  .(4) میتۆدۆلۆجی لێکۆڵینەوەکە ببینەپێوانەژمارەیەک 

لەوماوەیەدا و دواتر دۆزینەوەکاینان پێشکەشکرد، بەشێوازێک کە هاوتەریب بێت لەگەڵ ئەو 

کاردەکان لەسەر قەیرانە مرۆییەکان لە ئەوکەسانەی کە بابەتەنەی کە بیستیان لەلایەن 

عێراقدا. واتە، هەربابەتێکی باسنەکراو، بۆ نموونە لەبارەی دەستپێشخەریەکی دیاریکراو، 

 دەبێت لێکبدرێتەوە لەگەڵ تێگەشتەن لەم شێوازی هاوتەریب نووسینە.

ڕێکخراوی  ٦٣لە زیاتر لە  کەسی لەخۆگرت ٣٢کەس و چاوپێکەوتنەکان  ١٠٩ڕاپرسییەکە 

، کە هەردووکیان زانیاریان بەردەستخست لەبارەی ئەو 5چیاواز و لەبواری جیادا لە عێراقدا

بەدەستهێنان،  ، لەوانە لەئاڵەنگارییانەی کە ئەوان لە کارووبارە مرۆییەکان ڕووبەڕووی دەبنەوە

سیەکان و چاوپێکەوتنەکان ژمارەی راپر .هێنانی زانیاریرپێشکەشکردن، بڵاوکردنەوە، و بەکا

. لێکۆڵینەوەکە گرنگیدا بە ەکەمیتۆدۆڵۆجی دۆکومێنتی بەپێی ڕێکخراوەکانیان ئاماژەیان پێدراوە لە

                                                           
4  ͻ͆мͽзуᶊᶭͮᶼᶊ ͼϮᶭЮᶬϸᶭϧув ϤͽууТϝТͽІᶭϠ  дͽӷъͽЮ дϝͭͽуӷᶬϽв ͽуӷϼϝͭмϝкPublish What You Fund ͼжϜϸϼͽЂ .

:ͽͭͽууϯЮᶬϸᶭϧув ϼͽЂͽЮ ͻϼϝужϾ ᶭϠ ͽͮϠ ͆ϼͽϧЂͽϠ аͽϚ -https://www.publishwhatyoufund.org/projects/humanitarian
/transparency 
گرنگە ئاماژە بەوە بدەین کە قەبارەی سامپلەکان دیاریکراوە، کە دەبێتە هۆی دروست بوونی ئاڵنگاری لەبارەی  5

 گرنگی ئاماری دۆزینەوە کەسیەکان کە ڕاپرسیان لەگەڵ کراوە یاخود چاوپێکەوتن. 

https://www.publishwhatyoufund.org/projects/humanitarian-transparency/
https://www.publishwhatyoufund.org/projects/humanitarian-transparency/
https://www.publishwhatyoufund.org/projects/humanitarian-transparency/
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، بەڵان، لەهەمان کاتدا، چاوپێکەوتن لەگەڵ وەزارەتەکان، دەزگاکانی 6ڕێکخراوە ناوخییەکان

، و ئۆفیسی بەخشەرە 7نێودەوڵەتیەکاننەتەوە یەکگرتووەکان، ڕێکخەری کارووبارەکان، ڕێکخراوە 

 داراییەکان.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
 ردەکات.تیمی لێکوڵەرەوە پێناسی ڕێکخراوێک دەکەن وەک ڕێکخراوێکی ناوخۆیی کە لەیەک وڵاتدا کا 6
 تیمی لێکوڵەرەوە پێناسی ڕێکخراوێک دەکەن وەک ڕێکخراوێکی نێودەوڵەتی کە لەچەند وڵاتێک کاردەکات. 7
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 а͆ммϸ ͼІͽϠ 

дϝͭͽвϝϯжͽϚϼ͆ϸ м ͆мͽзӷϾᶬϸ 
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Ϥᶭ͟Ϝᴪ ͼϯжϝвϝϚ 

ͽжϝуϧЂнᶼ͟ дϝͭͽуӷᶬϽв ͆мϜϽϷͮᶼᴪ ͽͭ ͻͽжϝϧЂнᶼ͟ ͽӷϼϝужϜϾ мͽϚ ᶭϠ ϥᶼᴪͽ͵͆ϸ ͽӷ͆мͽзуᶊᶭͮᶼЮ аͽϚ  ͽЮ

ФϜϽᶼК ͼжϝϧЂϸϼнͭ ͼгᶼϼͽк м дϝзᶼлϧЂ͆ϸͽϠ ͽЮ ͆мͽзϠ͆ϸ ͻммᴪͽϠммᴪ ͽͭ ͻͽжϝуӷϼϝͺзᶊϝϚ мͽϚ ͆м ̪

.ϜϹжϜϸϼϝӷᴫϠ ͻͽЂᶬϽ͟ ͽЮ ͽжϝӷϼϝужϜϾ аͽϚ ͼжϝзᶼкϼϝͭͽϠ  ͽϠ ͆мнϧЂͽϡуϧЇ͟ ͽͭ͆мͽзуᶊᶭͮᶼЮ ͼͭͽуЂϽ͟Ϝϼ

 ͼϠϝϚ ͽЮ ϽᶼЮмͽк ͻϼϝ͵Ͽᶼϼϝ͟ ͽЮ дϜϼϹвϝϯжͽϚ ͽͭ ͼжϜϹӷͽв ͼзϦмͽͮᶼ͟мϝͧ м еӷыжᶭϚ̷̸̹̀. 

 аͽϚ ϼͽЂͽЮ ͼӷϜϼϜϸ ͻϼϝужϜϾ ͻ͆мͽжϸϽͭм‡Ϡ ͽжϜмͽЮ ̪ϥᶼϽ͵͆ϸᶭ϶ͽЮ ϤͽϠϝϠ ͬᶼᶊͽвᶭͭ ͽӷ͆мͽзуᶊᶭͮᶼЮ

ͼжϝͭ͆ϸϼϜϹжϝϧЂ ϝвͽзϠthe International Aid Transparency Initiative (IATI) and the 

United Nations Office for the Coordination of Humanitarian Affairs Financial Tracking 

System (FTS) м ̪дͽͭ͆ϸ дϝӷϼϝͮуІ ̪͆мͽжͽͭ͆ϸᶭͭ дϝͭͽуӷϼϝужϜϾ дϝͭͽуужϜϹӷͽв ͆мϜϽϷͮᶼᴪ дᶭͧ ̪

͆мͽжϝͭͽвϜϽ͵ᶬϽ͟ м дϸϽͭϼϝͭ ͽϠ дͽϧЃϠϜм ͽͭ ͻͽжϜϼϝӷᴫϠ мͽϚ ᶭϠ езᶼк͆ϸ дϝӷϼϝͭͽϠ ̪ ͆ϼᶭϮ ͥ

 дᶭͧ ͆м ̪͆мͽзϠ͆ϸ ͻмᴪͽϠммᴪ ͻͽжъͽк м ϼϝͺжͽᶊϝϚ мͽϚ м езᶼк͆ϸϼϝͭͽϠ ͼЮϝϧуϯӷϸ ͼͮᶼвϼᶭУϦ‡͟

Ͼ ͼжϝзᶼкϼϝͭͽϠ ͻϝжϜнϦ ͼжϸϽϠнᶼᴪͽϠ ᶭϠ дϝͭ͆ϾϜмϝуϮ ͆мϜϽϷͮᶼᴪ ϼͽЂ ͽϦϝ϶͆ϸ ͻϼͽͺӷϼϝͭ ͻϼϝужϜ

ͼͭͽӷ͆нᶼІͽϠ дϝͭͽуӷϼϝужϜϾ ϼͽͺӷϼϝͭ ͆м͆ϼͽᶊᶭͮᶼЮ ͼгуϦ ̪ͽжϜϼϝуЂϽ͟ аͽϚ ᶭϠ а†͆м ͼжϝзᶼлϧЂ͆ϸͽϠ ᶭϠ .

̪ФϜϽᶼК ͽЮ дϝͭ͆ϾϜмϝуϮ ͆мϜϽϷͮᶼᴪ ͼжϝͭͽϧӷϼϝуЂϽ͟ϼͽϠ м ᶈᶬᴪ ͽЮ дͽͺϡᶼϦ мнϠ ϥЂнᶼ͟ ϝϦ͆ϼͽЂ  мͽϚ

ᶼ͟ ͽжϜͩᶬᴪ ͽͭ ͻͽжϜϼϝӷϽϠ ϜϸϝϧЃᶼϚͽЮ ͻϼϝужϜϾ ͽЮ ϼᶭϮ аϝͭ ̪ϜϹвϝϯж͆ϼ͆ϸͽЮ ͆м ̪дͽͮϡӷϼ͆ϸ ͽϧЂн

.дϜϸϼϝӷϽϠ ᶭϠ ͽжϝуϧЃӷнᶼ͟ м езᶼк͆ϸϼϝͭͽϠ  ̪͆ϼϝͭᶭк аͽϚ ϼͽϠͽЮ мͽϚ ͽϦϼᶭ͟Ϝᴪ аͽϚ خاڵە سەرەکیانە

 وباشترکردنیدەخاتەڕوو کە ڕێکخراوەکان تیشکیان خستەسەر وەک پێوستی بۆ هاوکاری 

زانیاری ڕاپۆرتەکە بەدیاریکراوە تیشکدەخاتە سەر کێشەکانی  ئاڵوگۆڕی زانیاریەکان لەنێوانیاندا.

 کوالێتی باش، توانای بەکارهێنانی زانیاری، ڕۆڵ و بەرپرسیارتی لەبارەی بەڕێوبردن

 ریپێکردنی ناوخیی زانیاریەکان.وڕێکخستنی داتاوە، وە بەژدا

کۆڵیەنەوە، کەئەوی تریان لەسەر وڵاتی بەنگلادیشە. وەکو ئەم لێکۆڵینەوەیە یەکێکە لەدوو لێ

بەشێکی گشتگیر تری پرۆژەکە، دۆزینەوەکانی لێکۆڵینەوەی عێراق هاوبەشیان پێکرا لەگەڵ 

ئەوانەی لێکۆڵینەوەکەی بەنگلادیش وە چاوپێکەوتنەکان لەگەڵ ڕێکخراوە جیهانییەکان 

دن بۆ داتا دەکات لە قەیرانە بۆبەرهەم هێنانی زنجیرەیەک ڕاپۆرت، کە هەڵسەنگان

چوار ڕاپۆرتەکە بەرهەم هێنران بۆ خوێنەرە جیهانییەکان و هەریەکەیان  بەردەوامەکاندا.

 The Grand Bargainپاپەندیەکانی ڕێکەوتنی خاڵەکان و ڕیزبەندیان بۆ کراوە لەگەل 

Transparency Workstream: 

1. Research brief 1: publication of humanitarian funding data 

2. Research brief 2: data collection, analysis and use in protracted 

humanitarian crises 

3. Research brief 3: the use, challenges and opportunities associated with 

digital platforms 

4. Research brief 4: data use capacity in protracted humanitarian crises 

̬ФϜϽᶼК ͼͧᶭϠ 

عێراق لەچەقی کێشە وئاوارەبووندابووە بۆ جەنەها دەیە. جەنگ لەگەڵ ئێران لە ساڵانی 

 ٢٠٠٣کان، جەنگی یەکەمی کەنداو، روخاندنی ڕژێمی پێشووی عێراق لە ١٩٨٠

کان ملوێنان بەسەرکردایەتی ئەمریکا، وە جەنگی درێژخایەنی نێوخۆی و گرووپە چەکدارە

عێراقیان لەئاوارەییدا بەجێهێشتووە و کاریگەری توندنیان لەسەر ژیانیان هەبووە. لەکاتێکدا 

ئێستا هەرێمی کوردستان لەتەواوی وڵاتدا سەقامگیرترینە، ئەویش کەوتۆتە بەر کاریگەریەکانی 

ە هاوڵاتیانی تری ناوچ بەردەوامی ئەم جەنگە درێژخایەنانە و شەپۆلی ئاوارەبوونی

https://www.publishwhatyoufund.org/wp-content/uploads/dlm_uploads/2020/06/Humanitarian-Research-Brief-1.pdf
https://www.publishwhatyoufund.org/wp-content/uploads/dlm_uploads/2020/06/Humanitarian-Research-Brief-2.pdf
https://www.publishwhatyoufund.org/wp-content/uploads/dlm_uploads/2020/06/Humanitarian-Research-Brief-2.pdf
https://www.publishwhatyoufund.org/wp-content/uploads/dlm_uploads/2020/06/Humanitarian-Research-Brief-3-1.pdf
https://www.publishwhatyoufund.org/wp-content/uploads/dlm_uploads/2020/06/Humanitarian-Research-Brief-3-1.pdf
https://www.publishwhatyoufund.org/wp-content/uploads/dlm_uploads/2020/06/Humanitarian-Research-Brief-4.pdf
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هەرێمە ڕووبەڕوی تەحەدی دەرەکی بووەتەوە، لەکاتێکدا توشی گرژیش بووتەوە  قەیراناویەکان.

 لەنێوان حکومەتی هەرێمی کوردستان و حکومەتی ناوەندی لە بەغداد.

نوێنەرایەتی نەتەوە ساڵە بەردەوامە لە عێراقدا.  ١٧هاریکارییە مرۆییەکان بۆ ماوەی 

 The United Nations Assistance Mission for Iraq (UNAMI)یەکگرتووەکان لە عێراق 

 ͼᶊϝЂͽЮ ϜϼϾͽвϜϸ ͼвϼͽТ ͼͮᶼϾϜнᶼІͽϠ̷̷̹̺ .ϜϸͽͭͽуϦͽуӷϜϼͽзᶼнж  ͻϼϝϠмϼϝͭ ͼзϧЃϷͮᶼᴪ

Ю ͼЦϜϽᶼК ͼϦͽвнͮϲ ͼжϸϽͮӷϼϝͭмϝк ᶭϠ ϥᶼϽ͵͆ϸᶭ϶ͽЮ дϝͭͽуӷᶬϽв м дмнϡᶼϮͽϧЇуж дϸϽͮᶊͽвϝвͽ

Ϡ ͆мϜϹᶊͽлжϝӷϼͽЂ ͽͭ дϝͭͽуӷᶬϽв ͽжϜϽӷͽЦ м ͆ϼϝϠмϼϝͭ ᶈͽ͵ͽЮ ͻᶭкͽئاوارەبوون و کێشە 

لەئێستادا، ئۆفیسی نەتەوە یەکگرتووەکان بۆ ڕێکسختنی کاروبارە مرۆییەکان  درێژخایەنەکانەوە.

United Nations Office for the Coordination of Humanitarian Affairs (UN OCHA) 

لەکاتێکدا هاوکارییە مرۆییەکان توانیویەتی  بەپرسیارە بۆ سەرکردایەتیکردنی کاروبارە مرۆییەکان.

مامەڵەی پێویست بکات لەگەڵ زۆرێک لەقەیرانە مرۆییە لەناکاوەکاندا هەتاوەکوو ئێستا، 

. یەکێک لە ئاڵەنگارییە بەهێزەکان ژمارەیەک ئاڵەنگاری بەهێزبوونەتەوە دووچاریهاوکارییەکان 

بەچەندین ناوچەی جیاوازی عیراق  نەگەشتن بەهۆی بریتییە لە پاڵپشتی دارایی سنوردار

لەدەرەنجامی گرفتە ئەمنیەکان و بەربەستە حکمویەکان. ئەم ئاڵەنگارییانە، تا ڕادەیەک، 

زیاتربوون بەهۆی لاوازی کۆمەڵگەی مەدەنی، توانای حکومی و دامەزاراوەیی )بەهۆی جەنگی 

ن لەناو وڵاتانی درێژخایەنەوە(، ئاڵۆزی باردۆخی سیاسی، دابەشبوونی تایفی، و کێشەکا

 ە تیشک ناخاتە کاروبارە مرۆییەکان.کدراوسێدا، لەوانە سوریا، 

لەئاوارەکان لە پارێزگای  ٢٣٦،٤٩٦، کە 8ملیۆن ئاوارەیی ناوخۆیی هەیە ١.٤لەئێستادا، عێراق 

Iraq  2020بۆ مامەڵەکردن لەگەڵ کاروبارە مرۆییەکان  ٢٠٢٠. پلانی 9هەولێر دەژین

Response Plan (HRP)Humanitarian   ͻᴫϠ ͻϼϝͭϜмϜϸ̷̼̹ Ϥϝͭ͆ϸ ͼͮӷϽвͽϚ ͻϼъᶬϸ дᶭуЯв10  ᶭϠ

 ͼжϸϽͮӷϼϝͭмϝк̸͂̾ ϜϹϦ†м ͻмϜмͽϦ ͽЮ ͻᶭ϶мϝж ͻ͆ϼϜмϝϚ дᶭуЯв11ϜϹͮᶼϦϝͭͽЮ .  ͬᶼвͽͭ ͆ᴫϠ аͽϚ

͆нӷϾͽϠϜϸ ͽϠ ϸϼмϜϼͽϠͽϠͼᶊϝЂ ̷̸̹̀12 ͆ϼϜмϝϚ м дϝͭͽуӷϜϼϜϸ ͽууϧЇ͠ᶊϝ͟ ᶭϠ ͼϧЃӷнᶼϠ  ̪ϝϧЇᶼк ̪

ͼͺжϽ͵ͽϠ дϝͭ͆мϜϽͮжϝЇузϧЂ͆ϸ  ̪еϧЂϜϼϝ͟ ͼжϝͭ͆ϾϜϽвϝϚ мнͭ͆м ͼжϝͭ͆ϼϜнϠͽЮ ͼϦͽϡӷϝϦͽϠ ̪͆мͽϦ͆мϝв

.ͼϧЂмϼϹжͽϦ м ̪ͫϜϼᶭ϶ ͼЇӷϝЂϝϚ 

 ͼгуϦ ᶭϠ ϜϹжϝЇу͟ дϝуϧЇᶊϝ͟ ̪ФϜϽᶼК ͼжϝϧЂϸϼнͭ ͼгᶼϼͽк ͼϦͽϡӷϝϦͽϠ м ̪ФϜϽᶼК ̪ͽϧЂͽϠͽвмͽϚ ᶭϠ

 м Ϝϸмͽвϼммϸ ͻϼϝͮϧЃᶊͽкϼͽϠ ͻͽЇᶼͭ ͽϠ ͆мϜϽзᶼЂϝж ͽͭ ̪ͬᶼжϜϽӷͽЦ ͼжϸϽͮᶊᶭͮзϠ ᶭϠ ͆мͽзуᶊᶭͮᶼЮ

мϝϚ ͼжϝзᶼлϧЂ͆ϸͽϠᶭϠ ͆мͽзуᶊᶭͮᶼЮ ͼгуϦͽϠ ͼЇ϶ͽϠ ͼЮͽк ͽуӷϼϝͭмϝк аͽϚ .дͽӷϝ϶ͪᶼϼϸ ͼжмнϠ͆ϼϜ

 ͻͽжϝуӷᶬϽв ϜмϜϽϷͮᶼϼ мͽϠ еϧІͽ͵ ᶭϠ ЄϝϠ ͻϹж͆нӷͽ͟ ͼжмнϠͽк ϜϹϦϝͭ дϝвͽкͽЮ ̪ϥЃӷнᶼ͟ ͻϼϝужϜϾ

 еϧІͽ͵ ϥЂ͆ϸͽЮ ͽжϝӷͽкͽͭ ͻͽжϝӷϼϝͺжͽᶊϝϚ мͽЮ еϧІͽͺᶼϦ ᶭϠ дͽͭ͆ϸϼϝͭ ϜϹжϝͭͽжϜϽӷͽЦ ͼжϜϹӷͽв ͽЮ

ϝзᶼкϼϝͭͽϠ мдϝͭͽуӷϼϝужϜϾ ͼж. 

                                                           
  http://iraqdtm.iom.int/وەرگیراوە:  ٢٠٢٠ی تەمووز ٢٩. ئامارەکە لە IOMئاماری ڕێکخراوی   8
 هەمان سەرچاوەی سەرەوە. 9

: Iraq Humanitarian Response Plan (HRP( 2020 کانۆییەمر ەکاروبار ەڵگەل کردنەڵەمام ۆب ٢٠٢٠ یپلان 10
e.info/sites/www.humanitarianresponse.info/files/documents/files/iraq_hrp_2020.pdfhttps://www.humanitarianrespons 

 هەمان سەرچاوەی سەرەوە 11
: Iraq Humanitarian Response Plan (HRP( ٢٠١٩ کانۆییەمر ەکاروبار ەڵگەل کردنەڵەمام ۆب ٢٠١٩ یپلان  12

https://www.humanitarianresponse.info/sites/www.humanitarianresponse.info/files/documents/files/ir

9_hrp_26_02_2019final_english.pdfaq_201 
 

 

http://iraqdtm.iom.int/
https://www.humanitarianresponse.info/sites/www.humanitarianresponse.info/files/documents/files/iraq_hrp_2020.pdf
https://www.humanitarianresponse.info/sites/www.humanitarianresponse.info/files/documents/files/iraq_2019_hrp_26_02_2019final_english.pdf
https://www.humanitarianresponse.info/sites/www.humanitarianresponse.info/files/documents/files/iraq_2019_hrp_26_02_2019final_english.pdf
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ϝͭ͆мͽзӷϾᶬϸن 

پێوستی زانیاری پشتدەستێت بە ڕۆڵ و  وبەکارهێنان  -دۆزینەوەی یەکەم

 بەرپرسیاریەتیەکانی ئەو ڕێکخراوەی کە لە کارووبارە مرۆییەکاندا دەیگێڕێت. 

بۆئامانجی ئەم لێکۆڵینەوەیە، ڕێکخراوەکان دابەشکران بەسەر دوو جۆری جیاوازدا، کە بریتین 

. تیمی لێکۆڵینەوە `ڕێکخەرەکانیان` وابینی کە بریتین “ ڕێکخرەکان”و“ چێبەجێکارەکان”    لە

حکموتی وەڵاتان و ئەو گروپانی کە مامەڵی ڕێکخراوانە دەکەن، )بۆ نموونە، دەزگاکانی لە

گروپە ڕێکخەرەکان، بەخشەرەکان(، کە پێوستیان بە زانیارییە بۆ باشتر نەتەوە یەکگرتووەکان، 

  لە ئاستی کارووبارە مرۆییەکان و ڕێکخراوە جیاوازەکان کە کاردەکان لەبوارەکەدا.تێگەشتەن 

لەکاتی شیکاری و پرۆژەکانیان  یە بۆ مەبەستی ڕاوێژتئەوان ئەم زانیاریانەیان پێویس

. هەروەها بەکاریدەهێنن بۆ مەبەستی وێناکردنی باردۆخەکە بەگشتی و پلانەکان ڕاپۆرتەکانیان

)بۆ نموونە، بۆ دانانی پلانی کاروبارە مرۆییەکان بۆ عێراق(.  ڕێکخەرەکان کە بواری جیاوازدا 

کاردەکەن ڕونیانکردەوە کە پێوستیان بەم زانیاریانە هەیە بۆ ڕێگەگرتن لە دووبارەکردنەوەی 

، ناسینەوەی بۆشایی زانیاریەکان، دڵنیای لە دابینەکردنی سەرچاوەکان پرۆگرامەکان

 بۆ ۆ دڵنیابوون لەوەی کە پێداویستیە مرۆییەکانببەگونجاوی، وە هەبوونی کاردانەوەی بەوەخت 

 ی ناوچەی قەیرانەکان دابین کراوە.ئاوارەکان و خەڵکان

 

“дϝͭ͆ϼͽϷͮᶼᴪ” 

 ͽ͟мϽ͵ м дϝϦ†м ͼϦͽвнͮϲ :дϜмͽϚ еᶼͭ ̪дϝͭͽ͟мϽ͵ ̪ͽжмнгж ᶭϠ) дϝͭ͆ϼͽϷͮᶼᴪ
(ϽϦ ͼжϝͭ͆мϜϽϷͮᶼᴪ ͽІͽϠмϝк ͆м ̪дϝͭ͆мнϦϽͺͭͽӷ ͆мͽϦͽж ͼзͭϝ͵ϜϾ͆ϸ ̪дϝͭ͆ϼͽЇ϶ͽϠ 

дϝͭͽуӷᶬϽв ͆ϼϝϠмϼϝͭ ͼЃуТᶭϚ ͻϼͽϠнᶼᴪͽϠ :дϝужϝͭͽᶊᶬᴪ  ̪дϝͭ͆ϼͽϷͮᶼᴪ ͽ͟мϽ͵ м
аϜϽ͵ᶬϽ͟ ͻϼͽϠнᶼᴪͽϠ/ͼЃЮᶭ͟/ͭͽуͭᶭͭϜϸ ان، نوێنەری وەزارەتەکان، بەڕێوبەری

 ی ڕێکخستنی زانیاریەکانبەشەکان، بەڕێوبەر
چاوخستنەسەر بەرێوبرن، پۆلسی، هەلسەنگاندن،  تیشک خستەنەسەر:

 چاودێری، و پشتگری دارایی جێبەجێکارەکان
: ئاستی وەڵامەکان بۆ کارووبارە مرۆییەکان، ڕێکخراوی هەمەجۆر، پێویستزانیاری 

  پاڵپشتی دارایی.

“дϝͭ͆ϼϝͮᶼϮͽϡᶼϮ” 

ͼвнͮϲϝж ͻмϜϽϷͮᶼᴪ :дϜмͽϚ еᶼͭ ͻᶭ϶нᶼж  ̪ͼϦͽᶊм͆ϸнᶼж ͻмϜϽϷͮᶼᴪ ̪ͼӷ͆мͽϦͽж м
 ᶭϠ ͆м͆ϼ͆Ϲв†͆м мнͭ͆м дͽͭͽϚ ͽᶊͽвϝв) дϝͭ͆мнϦϽͺͭͽӷ ͆мͽϦͽж ͼжϝͭϝ͵Ͼ͆ϸ ϼϝϮϼᶬϾ

ͽзжͽӷͽ͵͆ϸ ᶭ϶мͽϧЂϜϼ ͻϼϝͭмϝк м ͻϼϜϾмнͺϦͽвϿ϶ ϜϹͮᶼϦϝͭͽЮ ̪дϝͭͽжϜϽӷͽЦ  ͼжϝͮᶊͽ϶
дϜϽӷͽЦͽϠ мнϡІнϦ( 

، بەڕێوبەری ڕۆڵەکانیان: بەڕێوبەری مەیدانی، بەرێوبەری کامپ، بەرێوبەری پرۆژە، 
 ڕێکخستنی زانیاریەکان

تیشک خستەنەسەر: دیزاین و سەرچاوەکانی پاڵپشتیە داراییەکان و 
 جێبەجێکردنی پرۆگرامەن بۆ سودمەندبووان.

 ) دڵنیای ئەمنی و دەستگەشتن زانیاری پێویست: زانیاری بەڕێوبەردن
 3/4W  .ͽӷͽк ϸмнЂͽϠ м мϜϼϹзᶼͺжͽЂͽᶊͽк ͻϼϝужϜϾͽϠ ͼϧЃӷнᶼ͟ (ͻϼϝужϜϾی،بەزانیا

 نەخشەی یەکەم: `ڕێکخەرەکان`و `جێبەجێکارەکان`

`جێبەجێکارەکان` ئەوانەن کە دیزاین، پاڵپشتی دارایی، و جێبەجێکردنی پرۆگرامەکان 
گەینن بەخەڵکانی خزمەتگوزاری دەئەنجامدەدەن لە ناوچە لۆکاڵیەکان، لەهەمانکاتدا، 

ئەم ڕێکخراوانە  زیانبەرکەوتوو) ئەمان بریتین، لە ڕێکخراوە ناوخۆیی و نێودەوڵەتیەکان(.
داتای ئەمنی، وە داتای  ،پێویستیان بەباشتر بەڕێوبەدنی داتایە )لەوانە، دەستگەشتن بەداتا
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133/4W( м еӷϜϿӷϸ ϽϧІϝϠ ᶭϠ ͆мϜϽжϹᶼͺжͽЃᶊͽк м Ѕ϶ͽϠϸнЂ ͼϦϜϸ ͽϠ дϝуϧЃӷнᶼ͟ ̪ϝк͆мϼͽк .
 ͻͽжϝзᶼнІмͽЮ дϝужϝͭͽуӷϼϜϾнͺϦͽвϿ϶ ͼжϸϽͮІͽͮЇᶼ͟ ᶭϠ ͆м ̪дϝужϝͭͽвϜϽ͵ᶬϽ͟ ͼжϸϽͮᶼϮͽϡᶼϮ

 ϜϹϦ†м ͻмϜмͽϦͽЮ ͽͭ ̪ϜϹЦϜϽᶼКͽЮ ͽͺжϽ͵ ϼᶬϾ ͻмϜϽͮӷϼϝӷϸͽϠ ͽᶊϝ϶ аͽϚ .ͽӷͽк дϝуϧЂнᶼ͟ еӷϽϦϼᶬϾͽͭ
мнϠ͆ϼϜмϝϚ дϝуϦ†мϝк ͽͭ ͻͽжϜмϜϽͮӷϼϝӷϸ ͽвϜϽ͵ᶬϽ͟ мͽϚ м дϝͭ͆мϜϽϷͮᶼᴪ ͼᶊᶬᴪ ͼϧІмϽЂ ͻᶭкͽϠ .д

 ̪ᶺнж ̪ϥ϶͆мͽϠ ͻϼϝужϜϾ ͽжϝӷϼϝужϜϾ аͽϚ ϸϽͮжϝӷϜмϜϸ ̪дͽͭ͆ϸ ͼІͽͮЇᶼ͟ ورد ودرشت، و
وەگەڕخستنی  پشتڕاستکراو بێت. `جێبەجێکارەکان` وتیان کە ئەم زانیاریانەیان پێویستە بۆ

کەمکردنەوەی دووبارەبوونەوەی پێویستیان هەیە، بۆ  شارەزاییان لەوشوێنانەی کە زۆرتریان
ڕێگەگرتن لە دروست بوونی بۆشایی لە جێبەجێکردن و بۆ هەمان پرۆگرام و خزمەرگوزاری، 

ڕێکخراوەکان و لایەنەکانی تر کە  ەبۆ تێگەشتن لەم ئەڵەنگارییان کاروبارەکاندا.بەڕێوبردنی 
بەکارهێنانی داتا، گرنگە بزانرێت کە ئەوان داتای ڕوبەڕووی دەبنەوە لە بەدەستهێنانی و 

کە نەخشەی دووەم،  بەوردەکاریی زیاترەوە. ،دیارییکراو بەکاردەهێنن و پێوستیان بە داتایی نوێە
لێکچوونی نێوان ئەو دووجۆرە داتایە  ،یەوەداتاکانی لە قۆناخی سەرەتایی ڕاپرسیەکەدا کۆکرا

 مانگانە ە وەکوو داتای سەرەکی بەکاریانهێناوەوەڵامدەرەوەی ڕاپرسیەک پیشاندەدات کە
 :لەکارووبارەکانیان و وە چ جۆرە داتایەکیان زیاتر پێویستە

 

 

نەخشەی دووەم: جۆری داتای بەکارهێنراو و پێویست لەنێوان وەڵامدەرەوەی 

 ڕاپرسییەکە

، وەڵامدەرەوەی ڕاپرسیەکا ڕونیانکردەوە کە ئەوداتەیەی زۆرترین 14لەبارەی بەکارهێنانی داتاوە

 3Wوەڵامدەرەوەکان(،  ٧٢جار بەکاریدەهێنن پەیوەست بوو بە هەڵسەنگادنی پێویستیەکان )%

(، ٤٦(، نەخشەکردن و شوێن دیاریکردن )%٤٦وەڵامدەرەوەکان(، چاودێریکردن )% ٥٢)% 4Wو 

(. ئەوانەی چاوپێکەوتنیان لەگەڵدا کرا ئاماژەیان بەوەدا ٤١وە داتای دانیشتوان و دیمۆگرافی )%

                                                           

ئەو داتایەیە کە ئاماژە بەوەدەکات کێ چی دەکات و لەکوێ) بۆ نموونە، ئەو داتایانەن شوێنی  3/4Wداتای  13

چالاکیەکان پیشاندەدات، وە چ ڕێکخراوێک ئەو چالاکیانە ئەنجام دەدەن لە سێکتەرێکدا، لەگەڵ ئاساتی پاڵپشتییە 

داتا سەرەتاییە دابینکراوەکان بەکاردەهێنرێن بۆ زانیاری بەخشین بۆ مەبەستی شیکاری بۆشایی   داراییەکان.
 .کانیەاریزان یکخستنڕێ یرەوبەڕێبپێویستە ئەنجامبدرێت لەلایەن  3/4W داتای کاروبارەکان. کۆکردنەوەی

 
کدا )هەموو هەڵبژاردەکان پرسیاری ڕاپرسی: چ جۆرە داتایەک بەکاردەهێنیت بەلای کەمەوە یەکجار لەمانگێ 14

 دیاریبکە کە لیستەکەدا دەگونجێت(

0 20 40 60 80
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کە ئەم داتایانە بەکاردەهێن بۆ تێگەشتن لە هەمەچەشنی پێویستیەکانی خەڵکە ئاوارەکان لە 

 ناوەوە و دەرەوەی کەمپەکان، وە بۆ دیزاین کردنی خزمەتگووزاری پێویستی هەمەچەشن.

داتای  15گرنگترین داتا کەپێویستیانەکە وتیان کەیەکەمین و وەڵامدەرەوەی ڕاپرسییە

وەڵامدەرەوەکان( وە داتای دانیشتوان و دیمۆگرافی  ٧٥هەڵسەنگاندنی پێویستیەکانە )%

(، وە ٤٥(، ئەمنی )%٥٦لەدوای ئەوانەوە داتای نەخشەکردن و شوێن دیاریکردن )% (.٥٦)%

 (.٤٤داتای چاودێریکردن )%

سودبەخشە بۆ ئەو ڕێکخراوانەی کە کاری دۆزینەوەی دووەم: زانیاری دارایی زیاتر 

ڕێکخستنی کارووبارە مرۆییەکان دەکەن، بەڵان بابەتی کوالێتی داتا دەبێت 

 گەرگەشە بکرێت بەخێرایی.

سیستەمی و  (AITI)کە نێردراون بۆ ئەوانەی  زانیارییە داراییەکان،  لێکۆڵینەوەکە دەریخست کە

 Financialۆییەکانی نەتەوەیەکگرتووەکان )چاودێری دارایی سەر بە ئۆفیسی کارووبارە مر

Tracking System (FTS) زیاتر بەکاردەهێنرێن و ناسراوترن بۆ ئەو ڕێکخراوانەی کە بە ،)

دانراون  FTSو  AITI`ڕێکخەرەکان` ئاماژەیان پێدراوە. لەسەر ئاستی جیهان، ستانداردەکانی 

 پاڵپشتییەداراییەکان لەسەر داتاکان بۆ بەدواداچوون و دۆزینەوە وەکوو ستانداردی سەرەکی بۆ

زانیاری لەسەر کێ پاڵپشتی چی دەکات، وە  قەیرانە مرۆییەکان. کە تەرخانکراون بۆ

بۆ عێراق دەکرێت بدۆزرێتەوە بەبەکارهێنانی  پاڵپشتیەکان بۆ چ سێکتەرێک تەرخانکراون

کۆڵەرەوە بۆیان لەماوەی قۆناخی ڕاپرسییەکەدا، تیمی لێ پلاتفۆرمەکان بۆ ئەم زانیاریانە.

وەڵامدەرەوەی ڕاپرسیەکان رایانگەیاند کە ئەم جۆرە داتایە بەکاردەهێنن  ١٧دەرکەوت کە %

، کە بریتیبوون لەڕێکخراوە نێوخۆی و نێودەوڵەتییەکان، لەگەڵ کۆمەڵێک لەدەزگاکانی بەزۆری

ϝк͆мϼͽк͆м̷̺  дϝͭм͆ϼ͆Ϲв†͆м̪ % ڕێکخەرێکی تری کاروبارەکان.نەتەوەیەکگرتووەکان و 

 .(ͽзуϡϠ а͆ммϸ ͻͽЇ϶ͽж) ͽӷͽк ͼӷϜϼϜϸ ͼӷϼϝужϜϾ ͽϠ дϝӷϽϦϝӷϜϾ  ͼϧЃӷнᶼ͟ ͽͭ ϜϹᶼ͟ дϝӷ͆ͩϝвϝϚ

 ͼжϝͭϝ͵Ͼ͆ϸ ϜϹжϝӷϜмϸͽϠ ̪дмнϠ дϝвͽϚ ͻͽзӷϼᶬϾ дϝͭͽууϦͽᶊм͆ϸнᶼж м ͼӷᶭ϶нᶼж ͆мϜϽϷͮᶼᴪ ̪͆нᶼЇжϝвͽкͽϠ

еϦϝк ϽϦ ͼжϝͭ͆ϼͽϷͮᶼᴪ ͽжͽӷъ м дϝͭ͆мнϦϽͺͭͽӷ ͆мͽϦͽж. 

ᶼͭͽӷ дϜнᶼж ͻϾϜмϝуϮ ͽЮ ͽууϧӷϽϠ ϥᶼϡϯжϼͽЂ ͼᶼϮ ͽϧЃӷнᶼ͟ͽͭ ͽӷ͆мͽзуᶊᶭͮᶼЮ аͽϚ ͻͽжϝузуϡᶼϦмͽЮ ͬ

.дϝͭͽзϦмͽͮᶼ͟мϝͧ ͻᶭ͵нϧУ͵ м мͽͭͽзӷыжᶭϚ ͽуЂϽ͟Ϝᴪ ᶭϠ дϝͭͽв†͆м  аͽϚ ᶭϠ дϝͮв†͆м ͽЮ ͬᶼͭͽӷ

 дϝͭͽууЂϽ͟Ϝᴪ ͻ͆м͆ϼ͆Ϲв†͆м ͽͭ ͻ͆мͽЮ ͽууϦϽϠ ̪͆мͽзуᶊᶭͮᶼЮ ͼгуϦ ͽӷъͽЮ ϜϽͮЂϝϠ ̪ͽуӷϾϜмϝуϮ

дϝув†͆м ϠͽЮ` ͆мͽϦ͆мϜϸͻϽ  ͼϧЇ͵ ͼͭͽӷ͆нᶼІ ͆мϜϸ дϝуᶊмͽк ͽϦϜм ̪`дϝӷᶭ϶ дϝͭͽжϜϽӷͽЦ

д͆ϹϡжϝЇу͟ ϝϦϜϸ ͼжϝͭͽуϧЃӷнᶼ͟ м дͽͮϡϧЂмϼϸ ϝϦϜϸ ͻϝзᶼкϼϝͭͽϠ ᶭϠ дϝузужϜмᴫᶼϦ ͻϹжϜϹжϝЇу͟ ͫͽж ̪

 ͼзϦмͽͮᶼ͟мϝͧͽϠ ͆мͽзӷϾᶬϸ ᶭϠ мнϠϽϧжϝЂϝϚ ͽͭ ̪ϽϦ ͼжϝͭ͆ϾϜϽвϝϚ м ̪дϝужϝͭ͆мϜϽϷͮᶼᴪ ̪дϝӷᶭ϶ ͼжϝͭͽᶊᶬᴪ

ͼЂͽͭ.  ͼгуϦ ͼЂϝϠ Ͻϧвͽͭ ͼӷϜϼϜϸ ͻϼϝужϜϾ ϜϹжϝͭͽзϦмͽͮᶼ͟мϝͧͽЮ ͽͭ Ϥмͽͭϼ͆ϸ дϝӷᶭϠ ͆м͆ϼͽᶊᶭͮᶼЮ

 ̪дϝͭ͆ϼͽЇ϶ͽϠ ̪дϝͭ͆ϽϷͮᶼᴪ ̪дϝͭ͆мнϦϽͺͭͽӷ ͆мͽϦͽж ͼжϝͭϝ͵Ͼ͆ϸ ̪ϜϹжϝͭᶭ͵нϧУ͵ ͼϦϝͭͽЮ .ϜϽͭ͆м͆ϼϝϠͽЮ

 (ежϝͭͽуӷᶬϽв ͆ϼϝϠмϼϝͭ ͻ͆м͆ϼͽЂ ͼІͽϠͽЮ ͽͭ ͻͽжϜмϜϽϷͮᶼᴪ мͽϚ ̪ͽжϜмͽЮ ) ͻϹж͆мϝж ͼϦͽвнͮϲ ͆м

ͽϠ дϝӷ͆ͩϝвϝϚ ͆ϼϝϠмϼϝͭ ͼϧЂϝϚ ͽЮ еϧІͽͺᶼϦϽϧІϝϠ ᶭϠ ͽӷͽк ͼӷϜϼϜϸ ͻϼϝужϜϾͽϠ дϝуϧЃӷнᶼ͟ ͽͭ Ϝϸ͆м

.дϝͭͽжϜϽӷͽЦ ᶭϠ а†͆м мнͭ͆м ̪дϝͭͽуӷᶬϽв   дϜмͽϚͻмϜϽͮӷϼϝӷϸͽϠ  ϼͽЂͽЮ ͻϜϼϜϺ ͻϼϝужϜϾ ᶭϠ дϜᴪͽ͵͆ϸ

†ͽϠ ̪мϜϽͮӷϼϝӷϸ ͼвϜϽ͵ᶬϽ͟ м ̪мϜϽϷᶼͭᴪ ̪ϼͽϧͮᶼЂ ͽжϜмͽЮ ̪ϥЃӷм͆ϸ дϝӷϽуͺϧЇ͵ ͻϼϝужϜϾ ϝк͆мϼͽк д

 ϼͽЂͽЮͽϠ ϼϜмϼͽϠͽϠ дϝͭ͆мϜϽЇ϶ͽϠ ͽуӷϜϼϜϸ ͽууϧЇ͠ᶊϝ͟мϜϽͮϮϼͽ϶ ͻ͆ϸϜᴪдϝͭϜ یاخود ئاستی ،

ت داوکاری ئەم زانیاریانەی کرد بۆ حکومە پاڵپشتی دارایی بەخشراو بەپێی سێکتەرەکان.

پاڵپشتیەداراییانەی کە دێنە وڵاتەکەوە وە بۆ پلاندانانی بودجەکەیان  ئاگاداربوون لە ئاستی ئەو

لەئێستا، ئەم زانیاریانە، تاڕادەیەک، دەکرێت بدۆزرێتەوە  داراییەکان.بەپێی پاڵپشتیە

 .IATIو  FTSبەبەکارهێنانی 
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”ͽгᶼϚ ͽвϼᶭУϦы͟ аͽϚ )FTS بەخشینە ( بەکاردەهێنین وەکوو ئامرازێکی گرنگ بۆ تۆماکردنی

بزانین داراییەکان. بەکاریناهێنین وەکوو ئامرازێک بۆ بڕیاردان، بەلان وەکوو ڕێگەیەک بۆ ئەوەی 

 .ϼͽЇ϶ͽϠ “ڕێکخراوەکانی تر لەعێراقدا چی دەکەن،

 (، ئاماژەیانناسراون جێبەجێکارەکان ئەوانەی بەڕێکخراوە نێودەوڵەتییەکان و ناوخۆییەکەن )

دەکرێت بەکاربهێنرێت بۆ لێکۆڵینەوە  AITIو  FTS سیستمی بەوەدا کە لەکاتێکدا

ئەوان پێویستینان بە داتای هەمەشچەشنی بەڵام ڕاستییا، دارایی،  یبەدەستێهێنانی پاڵپشت

ترە، لەوانە تێچوی کەرەستەکان بۆ بنیادنان و نۆژەنکردنە خانووە زیانلێکەوتووەکان وە تێچووی 

بۆ  و پێداویستی ناوماڵ( غاز تەباخی)لەوانە  گواستنەوەی کەرەستە ناخۆراکییەکان چەنە

کە  ەو ڕۆڵ و بەرپرسیاریەتیانەیئە هۆیبەئەمە  لەتەواوی وڵاتدا.  کەمپی ئاوارە و پەنابەرەکا

، وە ئەم داتایانەیان پێوستیە بۆ پرۆگرامەکانی ڕێخراوەکان هەیەنا لە کاروبارە مرۆییەکان

زانیاری دارای لەسەر بابەتەکانی دابینکردن  داهاتوویان و دانانی ئاستی بودجەی پرۆژەکان.

بەتایبەتی پێویستبوو بۆ ڕێکخراوە نێوخۆییەکان، کە بەزۆری خزمەتگوزاری دەگەینن و پرۆژەکان 

زانیاری وردتر  دەزگاکانی نەتەوە یەکگرتووەکان و ڕێکخراوە نێودەوڵەتیەکان. لەبریجێبەجێدەکەن 

  AITIبەبەکارهێناننی ستاتە ناتوانرێت بەدەستبهێنرێت و زیاتر لەبارەی دابینکردن و بازارە لەئێ

дϝͭ͆ϼϝͮᶼϮͽϡᶼϮ“̪   ͆м дϝуϧ϶ͽϮ”ئەم زانیارییە داراییە جیاوازانە پێوست بوو بۆ  .FTSیاخود 

ϜϽͮᶼЮ͆мͽӷ ͆ϼϝϠϼ͆ϸ ͻϼϝуІᶭк м дϝзᶼкϼϝͭͽϠͽͭ ͻͽууϧЂϜᴪ мͽϠͽвϼᶭУϦы͟ ммϸ аͽϚ ͻ ͽвͽͭ.  дϜнᶼжͽЮ

% ϝлжͽϦ ̪ͽͭͽуЂϽ͟Ϝᴪ ͻ͆м͆ϼ͆Ϲв†͆м ̼ ͽͭ Ϝϸ͆мͽϠ дϝӷ͆ͩͽвϝϚز ͻ͆ϼϝϠ͆ϼ͆ϸ дϝӷϼϝужϜAITI  هەیە

لەکاتێکدا هۆشیاری  یان بەکارهێناوە. AITI% وتیان کە پێشوتر داتاکانی ١ڕێژەی  وتەنها

لەنێوان وەڵامدەرەوەی  ، بەکارهێنانیAITI( زیاتربوو لە ٤٧)% FTSلەبارەی پلاتفۆرمی 

ژمارەی ئەو  لەهەردوو پلاتفۆرمەکەدا، .١٧% ڕاپرسیەکە هێشتا لەئاستێکی نزمدایە بەڕێژەی

وەڵامدەرەوەی ڕاپرسیەکە داتا  ١ڕێکخراوانەی کە داتابەرزدەکەنەوە، دووبارە، زۆر نزم بوو، لە %

 بکە(. ٣)سەیری نەخشەی  FTSبۆ  ١٣و لە % AITIبەرزدەکەنەوە بۆ 

 

 

هۆشیاری، بەکارهێنان، و بەرزکردنەوەی داتاکان بۆ   نەخشەی سێیەم:
  لە نێوان وەڵامدەرەوەی ڕاپرسیەکە. FTSو  AITIستانداردەکانی 
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لەماوەی چاوپێکەوتنەکاندا، تیمی ڵێکۆڵەرەوە بۆیان دەرکەوت کە بەکاهێنەرانی پلاتفۆرمەکانی 
AITI  وFTS .دڵەڕاوکێکی زۆریان هەیە لەکوالێتی داتاکانی دوو پلاتفۆرمە ناوبراوەکە 

پەیوەستی داتاکانەوە بەکارهێنەران بەدیاریکراوی گومانیان لەسەر گشتگیری، بەوەختی، 
 ، وە لەئەنجامدا، داتای ڕاست وردن.هەبوو، وە تا چ ڕادەیەک دەتاکان پشتڕاستکراونەتەوە

لەکاتێکدا دەکرێت بەشێک لەم نیگەرانیانە بگەرێنرێتەوە بۆ کەمی بەردەستخستنی داتاکان 
، بەڵام ئەم خاڵە وەڵامی بەستانداردەکانی دوو پلاتفۆرمەکە لەلاین ڕێکخراوە مرۆییەکانەوە

هاتوچۆ  ینیگەرانیەکانی تر لەداتاکان ناداتاوە. نۆ نموونە، `ڕێکخەرەکان` دەیانویست داتا
لە وڵاتدا. لەگەڵئەوەشدا،  ەکان ببینین بۆ پلانی کاروبارە مرۆییەکان و پلانەکانی تریشدارایی

یەکێک لەو کێشانەی کە تیشکی خرایەسەر لەلاین دیمانە لەگەڵکراوەکان برتیبوو لە ڕێژەی 
پاڵپشتیەداراییەکان بۆ  ئەوپالانانەی کە وابەستەنین بەپلانی کاروبارە مرۆییەکان، کە ناتوانرێت 

ئەمە کێشەیەکی سەرەکیەکە بۆ ڕێکخراوەکان و دەزگاکانی تر  -بدۆزرێتەوە FTSبەکارهێنانی بە
 چونکە عێراق قۆناخی بەدیاریکراوی هاوکاری مرۆیی تێدەپەڕێنێت و زیاتر قۆناخی گەشەپێدان.

، ئۆفیسە نێخۆییەکانی ڕێکخراوە نێودەوڵەتیەکان و بەخشەرەکان ئاماژەیان بەوەدا AITIلەبارەی 
هەموو کات ناتوانن داتاکان جیابکەنەنەوە کە نێردراوە بۆیان لەلاین ئۆفیسە کە 

جیهانیەکانیانەوە، بەهۆی ئەوەی کە داتا نێردراوەکان گوزارشت لەو ڕاستییەناکات کە ئەوان لە 
بزربوو، زانیاری مەیدانەکەدا دەیبینن. یەکێک لە بەخشەرەکان بەدیاریکراوی وتی پرۆژەی 

ست، و جێبەجێکاری نەزانراویان هەبووە. ئەم نیگەرانیانە لەکوالێتی داتای دەسپێکردنی ناردرو
لەدەرەنجامدا، تیمی  ئەم دوو پلاتفۆرمە متمانەی ڕێکخراو و دەزگاکانی تریان کەمکردۆتەوە.

لێکۆڵینەوەی هیچ کەیسێکیان لەمەیدانی کارکردندا نەدۆزییەوە کە ئەم دوو سەرچاوەی داتایە 
بەڵام پێویستە تێبینیبکرێت کە لەعێراقدا میکانیزمەکان،  اردان لەبارەیانەوە.بەکارهێنرابن بۆ بڕی

هەندێکجار بەکاردەهێنرێن بۆ  FTSڕاپۆرتەکان، و خشتەی مانگانەی پاڵپشتیەداراییەکانی 
 لەکۆبوونەوەی باڵادا.  بڵاوکردنەوەی زانیاری لە کۆبوونەوەی ڕێکخەرەکاندا، لەوانە

هەلێک پێشکەشرا لەکاتی چاوپێکەوتنەکاندا، بەدیاری لەگەڵ ئەوانەی کە کاریان لەگەڵ گروپە 
 AITIڕێکخەرەکان دەکرد، کە بریتی بوو لە پێویستی بۆ داتای ناداراییەکان، کە ئێستا پلاتفۆرمی 
رەی توانای دۆزینەوەی هەیە، بەدیاریکراوی دەرەنجام و هەڵسەنگاندن بۆ ئەوداتایانەی کە دەربا

دەزگالان، لەوانە دەزگاکانی نەتەوە یەکگرتووەکان و  پرۆگرامەکانی ئێستاو تەواوبووەکانن.
بەخشەرەکان، ئەم جۆرە داتایانەنیان دەویست بۆ باشترتێگەشتن لە کاریگەری چالاکی 
پرۆژەکانیان، کە جێبەجێدەکرێت لەلاین ڕێکخراوە نێوخۆی و نێودەوڵەتیەکانەوە، بۆ ئەوەی 

لەهەمان کاتدا، ویستیان توانایان  ووبارە برکێنەوە، ئاستیان بۆدانرێت، و ڕێکبخرێنەوە.بتوارێت، د
 بۆ ئەمە، ڕێکخراو و دەزگاکان  هەبێت بۆ فێربوون لە ئەزموونە باشترینەکانی لایەنەکانی دیکەوە.

داتا دەرچووەکان )لەوانە ڕاپۆرتکان، هەلەسەنگاندنەکان، و پوختەکان هتد( و پێوستیان بە 
Excel  м CSV(Ϲϧк  ᶭϠ мϜϽзᶼкϼϝͭͽϠ ͼϮᶭЮᶬϸᶭϧув ᶈͽ͵ͽЮ ̪мнϠ شتەی داتاکان )لەوانەخ

 ͼϧЂϝϚͽЮ ͆мͽжͽуᶊᶭͮᶼЮ ᶭϠ дϝͭϝϦϜϸ ͻ͆мͽжϸϽͭᶭͭ.дϝͭϝϦϜϸ ͻϼϜϸͽжϝгϧв   мнϠͽк дϝвн͵ ̪͆ϼϝϠммϸ
 ϼͽ͵ еϠ ᶺнж м ϥ϶͆мͽϠ дϝͭϝϦϜϸ ᶻϠ͆ϸ ͽͭ ͻͽуϧЂϜᴪ мͽϚ ͆м ̪ͽзӷϝϦϜϸ аͽϚ ͼϧᶼЮϜнͭ ϼͽЂͽЮ

.ϜϹжϜϸϼϝӷᴫϠ ͻͽЂᶬϽ͟ͽЮ еᶼϽзᶼлϠϼϝͭͽϠ 

 داتا لە بەکارهێناندا
لەماوەی چاوپێکەوتنە مەیدانیە گرنگەکاندا، تیمی ڵێکۆڵینەوە چەند نموونەیەکیان بەرگوێ 

 بەکاردەهێنن. FTSداتاکانی  یانەیڕێکخراو و دەزگا لەلاین ئەو دەکەوت
بەکاردەهێنن  FTSئەوان ”،کە  یەکێک لەڕێکخراوە نێودەوڵەتیەکان بەتیمی لێکۆڵینەوەی وت

وە لەکاتێکدا،  “وەکوو ئامرازێکی گرنگ بۆ تۆمارکردنی پاڵپشتیە داراییە بەخشراوەکان،
بۆیان دەرکەوتووە کە  “پرۆسەی بڕیاردان.پلاتفۆرمەکە بەکارناهێنن وەکوو ئامرازێک بۆ ”،

 ێکی مرۆیی دەکات.پلاتفۆرمەکە سودبەخشە بۆ تێگەشتن لەوەی چ ڕێکخراوێک چ کار
بەکاردەهێنین کاتێک  [FTS data]ە ئامارەکانی ێمئ”ڕێکخراوێکی تری نێوخۆیی وتی کە،

ی بزانن بۆشاییەکان ەدەمانەوێت بزانین سێکەترێک چۆن پاڵپشتی دارایی کراوە، بۆ ئەو
 “،پێشنیارەکان. داتاکان باشنلەکوێدان، وە لەکاتی نوسینی 
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:аͽуᶼЂ ͻ͆мͽзӷϾᶬϸ  дͽӷъͽЮ дмнϠϼϜϸϼнзЂ дϝзᶼкϼϝͭͽϠ м ̪ͻϼϝͮуІ ̪ϝϦϜϸ ͻ͆мͽжϸϽͭᶭͭ

 м ЄϝϠ ͼϧᶼЮϜнͭ ͻϝϦϜϸ ᶭϠ еᶼᴪͽ͵͆ϸ дϝͭϝ͵Ͼ͆ϸ м мϜϽϷͮᶼᴪ ϜϹͮᶼϦϝͭͽЮ ̪ϼͽͺӷϼϝͭϝж ͼӷϝϦϜϸ ͼͮᶼзϧЃϷͮᶼᴪ

.ϽϦϽуͺϧЇ͵ 

ڕێکخراوی جیاوازی زۆر داتا بڵاودەکەنەوە. هەندێک جار دۆزینەوەی داتا ڕاستەکە قورسە. ”

هەندێک ڕێکخراو داتاکانیان زۆر دەپارێزن و نایانەوێ دۆزینەوەکانیان بڵاوبکەنەوە. بەژداریپێکردنی 

 .ستافی ڕێکخراوێکی نێودەوڵەتی وایگووت یئەندام “،داتا دەکرێت باشتربکرێت

жϸϽͮᶼ͠ӷϼϜϸͩͽϠͼ  еӷъͽЮ ͆мнϠϽϧ͟ϜϽ϶ ͽͭ ̪ϝϦϜϸ ͻϼͽͺӷϼϝͭϝжͼͺжͽкϝвͽк  ̪͆м͆ϾϜмъ بەردەستی و

کوالێتی داتا دوادەخات، کەدەبێتەهۆی سنوردارکردنی بەکارهێنان و شیکاری داتاکان لەلەیان 

 زیاتری لە نیوەی وەڵامدەرەوەی ڕاپرسیەکە لە عێراقدا وتیان ڕێکخراوەکانی کاروبارە مرۆییەکان.

 کەڕێخراوەکانیان داتا بەژداری پێدەکەن بۆ بەگشتی باشترکردنی هەماهەنگی لەکاروبارەکاندا.

داتا  بەژداریپێکردنی بەڵام، تیمی لێکۆڵینەوە لەمەیدانی کارکردندا بۆیان دەرکەوت کە ڕێکەوتنی

̪ Memorandums of Understanding (MoUs) дϜнᶼж ͽЮ ͻмϜϽͮӷϼϝӷϸͽϠیاداشتنامەی تێگەشتن  و

 ͼͭͽӷ͆нᶼІͽϠ ̪Ϥͽвнͮϲ м ̪дϝͭͽууϦͽᶊм͆ϸнᶼж ͆мϜϽϷͮᶼᴪ ̪дϝͭ͆мнϦϽͺͭͽӷ ͆мͽϦͽж ͼжϝͭϝ͵Ͼ͆ϸ

 ϝлжͽϦͽϠ ᶭϠ ͆мϜϽϷͮᶼᴪ ͻͽϠϼᶬϾ ͻ͆мͽзӷϾϸᶭ϶ ͻϼϝͭᶭк ͽϦ͆нϠ ͽвͽϚ .ϥᶼϽзᶼкϝжϼϝͭͽϠ аϜм͆ϸϼͽϠ

м еуЂнж Ϥϼᶭ͟Ϝᴪ ᶭϠ ͽϧЃӷнᶼ͟ ͽͭ ͻͽжϝӷϝϦϜϸ мͽϚ ͼжϸϽͮᶼ͠ӷϼϜϸͩͽϠ ,compliance purposes  ͽвͽϚ ͆м

 ͻᶭк ͽϦ͆нϠ.ϜϹжϝͭϝ͵Ͼ͆ϸм мϜϽϷͮᶼᴪ дϜнᶼжͽЮ ϝϦϜϸ ͼϧЂ͆ϸϼͽϠ м еϦмͽͭϼ͆ϸ ͼвͽͭ  ͻϼϝӷᴫϠ ̪ϜϹуӷϝϦᶭͭͽЮ

.дϝͭ͆ϼϝӷᴫϠ ͼжϸϽͭ͆ϸ ᶭϠ ϥЃӷнᶼ͟ ͻϼϝужϜϾ ͼжмнϠͽк ᶻϠͽϠ ϥᶼϼϸ͆ϸ ʹжϽ͵  ͼͮᶼвϜϹжͽϚ мнͭ͆мϼͽк

 ̪ϜϹᶼ͟ ͻ͆ͩϝвϝϚ ͼϦͽᶊм͆ϸнᶼж ͼͮᶼмϜϽϷͮᶼᴪ ͼТϝϧЂ،”  زۆربەی ڕێکخراوەی نزمترین ئاستی کوالێتی

بۆ نموونە، تیمی  “تاکە بلاودەکەنەوە، کە داواکراوە لەلایەن بەخشەرەکانەوە.داتا و بڕی دا

چەند لایەنێک، بەتایبەت  کەگوێیان لێبوو ەند جارێک لەکاتی چاوپێکەوتنەکاندا چلێکۆڵینەوە 

دەزگاکانی نەتەوە یەکگرتووەکان و هەندێک ڕێکخراوی نێودەوڵەتی، نایانەوێ داتا 

بکەنەوە. دیمانە لەگەڵکراوەکان ئاماژەیان بەوەدا بەئەمە دەبێتە هەڵسەنگێندراوەکانیان بلاو

 هەڵسەنگاندنی دووبارە بۆ داتاکان و بەفیڕۆدانی سەرچاوە سنوردارەکان. پێویستی بۆ  هۆکاری

یەکێک لە ڕێکخراوە نێوخۆییەکان ئاماژەی بەوەدا کە تەنەنانەت کاتێک داوایان لێدەکرێت بۆ 

ئەنجامدانی هەڵسەنگاندن بۆ پێویستیەکان بۆ ڕێکخراوە نێودەوڵەتیەکان و دەزگاکانی نەتەوە 

نەبوونی هەماهەنگی  یەکگرتووە، ئەوان ناتوانن هەڵسەنگان بۆ پێوسیتەکانی پێشوو ببینن.

کە ڕێکخراوە نێوخۆییەکان، وەکوو بەشێک ەنێوان ڕێکخراوەکان بوەتە هۆی نایەکسانی داتا، داتا ل

لە بەرپرسیاریەتیان بۆ بەرزکردنەوەی ڕاپۆرت، پێویستیانە داتای چڕوپڕ بۆ سەرو خۆیان 

 اکەن.بەرزبکەنەوە، لەکاتێکدا ڕێکخراوە نێودەوڵەتیەکان داتاکا بۆ خواروی خۆیان دابین

 متمانە و هاوئاهەنگی لەنێوان ڕێکخراوە گەورەکان و نێوخۆییەکان داتاشراوە. لەدەرەنجامدا،

 -سیستەمی تۆڕی ئەو ئامارازەیە کەئێمە بەکاری دەهێنین بۆ کۆکردنەوەی هەموولایەنەکان”

ئەندامی ستافی  “،ئەگەر تۆ بەشێک نەبی لەم تۆڕە، ئەگەر بیستینی دەنگی تۆ کەمترە

 .دەزگای نەتەوەیەکگرتووەکان وایگوت

ژمارەیەک  بۆ ڕێکخراوە نێوخۆییەکان، بەکورتی، بەدەستهێنانی ئەم جۆرە داتایانە قورسە.

ڕێکخراوی نێوخۆیی پێیانگووتین کە هەستیان بەدەرکردنیان دەکرد لە کۆبوونەوەی ڕێکخستنی 

، کە تیایدا زانیاریان بەدەستدەهێنا وە وایدەکرد کاروبارەکان، بەدیاری کراوی کۆبوونەوەی تۆڕەکە

یەکێک  کەشێوازی نافەرمی بەکاربهێنن بۆ بەدەستهێنانی زانیاری کە پێویستیان پێیە.

لەبەژداربوانی چاوپێکەوتنەکان هۆکاری ئەمەی گەڕاندەوە بۆ ئەوەی کە زۆرێک لە ڕێکخراوە 

یکبوونە سیستەمی ڕێکخراوە تێگەشتن و هۆشیاری پێویستیان نییە بۆ نزنێوخۆییەکان 

 نێودەڵەتیەکان، کەوادەکات بەژدارییەکی لاوازیان هەبێت لەکۆبوونەوەی تۆڕی ڕێکخراوەکان.

بەژداربووانی کۆبوونەوەی تۆڕەکان ڕێگەدەدەن بۆ باشتر ناساندنی ڕێکخراوە نێوخۆییەکان کە 
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کە بانگێشتکراون بۆ  لەهەمان کاتدا، ئەو ڕێکخراوە نێوخۆییانەی کاردەکان لە سێکتەرەکەدا.

کوبونەوەی تۆڕەکان پەیوەستکراون بە ئاستێکی پاپەندبوونەوە، بەڵام ژمارەیەک بەربەستیش 

هەیە، لەوانەیە تێچووی بەجێهێشتنی کاروباری مەیدانی بەمەبەستی بەژداری لە 

. یەکێک لە ، وەکوو زمانی نوسراوەکان و کۆبوونەوەکانەکانی دیکەشکۆبوونەوەکەو بەربەست

ئاڵەنگارییەکانی تر، کە پێویستە رەچاوبکرێت، پەیوەستە بە تیشکردنە سەر گەشەسەندی 

 دەچێتە قۆناخیهەروەک چۆن کاروبارە مرۆییەکان لە عێراقدا لە قەیرانەوە مرۆیی. 

. ئەمە ە، هێڵی پەیوەندیەکان بۆ ئەم کاروبارانە ناڕونەوەگەشەسەندنی درێژ خایەن

کراوی هەیە لەسەر پەیوەندیەکان و ئاڵوگۆڕی زانیاری لەنێوان ڕێکخراو و کاریگەریکەی دیاری

یەکێک لەدیمانە لەگەڵ کراوەکان  دەزگاکانی دوو سێکتەرەکە: قەیران و گەشەسەندن.

تیشکی خستسەر ئەوەی کە ئەوان بە زۆری هەستەدەکەن کە تێگەشتنێکی فراوانتریان هەیە 

می زانیاری دەبنەوە لەبارەی چیاوازی گەشەسەندن بۆ کاروبارە مرۆییەکان، بەڵام توشی کە

ئەمە قسەیە دووپاتکرایەوە لەلاین ئەندامێکی  مرۆییەکان. قەیرانەمرۆیی بەبەراورد بە 

. ئەمە پێویستە باشتر یا بنجینەیی نییە سیستەمێکی هاوتەریب”ڕێکخراوی چیهانی بۆ کۆچ، 

هەروەک کاروباری قەیرانە مرۆییەکان بکرێت و پێویستە قسە و باسی زیاتری لەسەر بکرێت. 

تەواو دەبێت، پەیوەندیەک نییە لە نێوان تۆڕی ڕێکخراوەکان و دەزگاکان بەرەو کاروباری 

لەکاتێکدا سکرتاریەتی نەتەوە یەکگرتووەکان ئۆفیسی هەماهەنگی  “،پەرەسەندن

دامەزراندووە، میکانیزمێکی  16Development Cooperation Office (DCO) گەشەسەندنی

کەوادەکات ئاڵوگۆڕی سەرەکی نییە بۆ بەژداریپێکردنی سێکتەرە مرۆیی و گەشەسەندنەکان، 

  زانیاریەکان قورس بێت.

نەبوونی یاسا و رێکاری پێویست لەبارەی هەستیاری داتاوە وایکرد بیرۆکەی دژبەیەک بێتەئاراوە 

اری پێبکرێت، چۆن و بەچ شێوازێک. داتای لەبارەوەی ئەوەی کە چ داتایەک دەکرێت بەژد

هەستیار هەر داتایەکی کەسی و دیموۆگرافی کە بناسرێتەوە دەگرێتەخۆ )بۆ نموونە، ناوی 

لەوڵاتێکی وەکوو  هاوڵاتیان کە هاوکاری وەردەگرن و ناویان لە تۆماری کەمپەکاندا هەیە(.

نی داتای هەستیای پاراستنی خەڵکی سیڤیل و ئاوارەکان گرنگە، بەخشی عێراق، کە

پێویستە. لەکاتێکدا جەندەها ڕێکخراو یاسای تایبەتی داتای  بەشێوازێکی سەلامەتی بەردەوام

 هەستیاربەخۆیان هەیە، ڕێبەرێکی گشثی نییە بۆ بەژداریپێکردنی داتاکان لە کاروبارەکاندا.

ئاڵەنگاری سەرەکی کە ارەکێک لەوەڵامدەرەوەی ڕاپرسیەکە گوتیان کە چنزیکی لەدەرەنجامدا، 

وتیان کە  ڕێیگریان لێدەکا بۆ بەژداریپێکردنی داتاکان بریتییە لە سروشتی هەستیاری داتاکانیان.

، نەخشە بەدیاریکراوی دوودڵبوون لە بلاوکردنەوەی داتای ئەمنی، هەڵسەنگادنی پێویستیەکان

نەوەی سروشتی ئەمە ڕەنگدا وشوێنەکان، و داتای چاودێریەکان )نەخشەی چوار ببینە(.

هەستیاری ئەم جۆرە داتایانەیە، بەڵام گرنگە بزانرێت کە ئەم جۆرە داتایانەی خوارە زۆرترین 

 بەکارهێنان و پێویستیان هەیە لە نێوان ڕێکخراو و دەزگاکاندا.

                                                           
16http://www.uniraq.com/index.php?option=com_k2&view=item&layout=item&id=951&Itemid=619&lang=en  

http://www.uniraq.com/index.php?option=com_k2&view=item&layout=item&id=951&Itemid=619&lang=en
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 ͻ͆мͽжϸϽͭм‡ϠͽϠ ͻϝͭϝж ͼӷ͆ϸнЂϝϚͽϠ ϥЂͽк ͫͽӷϝϦϜϸ ͆ϼᶭϮ ͥ :а͆ϼϜнͧ ͻͽЇ϶ͽж
̬ϜϹЦϽᶼК ͽЮ ͼϧЇ͵ ͼͭͽӷ͆нᶼІͽϠ 

дϝͭ͆мϜϽͮᶊͽ͵ͽЮ ͽжϝгӷϸ ͽЮ ͬᶼϹжͽк  ئاماەژەیەن بەوەدا کە ڕێکخراوە نێودەوڵەتییەکان
. ڕێکخراوێکی نێوخۆیی زۆرجار بەهیچ شێوەیەک داتا بەژداری پێناکەن ونەتەوەیەکگرتووەکان

 گوتی بەژداررپێنکەردنی داتا لەکاتێکدایە کە دەکرێت داتاکان بەسەلامەتی تایبەتمەندی
هەندێک چاوپێکەوتن  ەوە گشتگیربکرێن بۆ کەمکردنەوەی هەستیاریان.بشاردرێت کەسیەکان

لەگەڵ ڕێکخراوە نێودەوڵەتیەکان ئەوەیان خستەڕوو کە ئەگەر ئەوان شەفافبن لەبارەی ئەوەی 
لەگەڵ کێدا ئیشدەکەن و لەکوێ ئیشدەکەن، لەوانەیە شەفافیتیەکە مەترسی لەسەر 

بۆ  گەشتنیان بە ئاوارە و کەمپی دیاریکراو. لەمپەر بخاتە بەرستافەکەنیان دروستبکات و 
 گرژی دروست بوو لەلاین یەکێک لەڕێکخراوەکان، کە گوێیان لێبوو کە تیمی لێکۆڵینەوەنموونە، 

گەشتۆتە ڕادەی پەلاماردانی ستافی ڕێکخراوێکی نێوخۆیی، بەهۆری بڵاوکردنەوەی زانیاری 
ی ئەو شوێنەی کەپاڵپشتیە داراییەکەی لەبارەی پاڵپشتیە داراییەکان، بەدیاریکراوی لەبارە

ئەم ئەم مەترسیانە دەبێت لەبەر چاوبگیرێت و پرنسپی `زیان پێنەگەیاندن`  لێوەرگیراوە.
ڕەچاوبکرێت، بەڵان نابێت ئەمە بەکاربهێنرێت وەکوو بەهانەیەک بۆ بڵاونەکردنەوەی داتا بەهیچ 

 شێوەیەک،

ϜϹжϝзᶼкϼϝͭͽϠ ͽЮ ϝϦϜϸ 
 дϝͭ͆мϜϽϷͮᶼᴪͽЮ ͬᶼͭͽӷ ммϸ ͆мϜϽϷͮᶼᴪ аͽϚ .ϜϹжϝЇуж ͻϝϦϜϸ ͼжϸϽϠнᶼᴪͽϠ ͻϝжϜнϦ ͼͺжϽ͵ ϜϹЦϜϽᶼКͽЮ

 мнͭ͆м дϝӷϽϦ ͻмͽϚ м ͽӷͽк дϝͭϝϦϜϸ ͼзϧЃϷͮᶼᴪ ͻϼͽϠнᶼᴪͽϠ мнͭ͆м дϝуͭͽӷ ̪ͽӷͽк ͼЂͽͭ
 ϜϹжϸϽͭϝͭ ͼжϜϹӷͽвͽЮ ͽͭ ͻͽжϜнϦϝк ϝϦϜϸ мͽϚ мнвͽк ᶈͽ͵ͽЮ дϸϽͭͽᶊͽвϝв ᶭϠ еϧЃϷͮᶼᴪ ϼ͆ϸ͆Ϲӷϼϝӷ

.͆мͽϦͽжмϜϽͭᶭͭ ͮᶼᴪ ͽϠ ͻͽͺᶼᴪ ͽвͽϚ ͼͭͽӷ͆нᶼІͽϠ ͼжϝͭϝϦϜϸ ͼжϸϽͮᶼ͠ӷϼϜϸͩͽϠ ᶭϠ ͆мϜϸ ͽͭ͆мϜϽϷ
 дϜнᶼж ͽЮ ϥ϶͆мͽϠ м ϽуͺϧЇ͵̻̀  ͆ϼϝϠммϼϝͭ ͼжы͟ ͽЮ ͻͽжϜмͽϚ ̪ϜϹужϸϽͭϼϝͭ ͼІͽϠмϝк

 ͻͽͺᶼᴪͽЮ ЅӷмͽϚ ̪дͽͭ͆ϸϼϝͭ Ѕӷϸ ͼжϝͭͽжы͟ м дϝͭͽуӷᶬϽв ̪ͽЇ϶ͽж ̪ͬуТϜϽ͵ᶭУзуϚ ͼжϸϽͮзуϠϜϸ
дϝͭϝϦϜϸ ͼжϸϽͮІͽͮЇᶼ͟ ͻϽϦ ͼжϝͭ͆ϾϜϽвϝϚ ϝϚ мнͭ͆мϝϦͽк) ͼϠ̷̸̹̀ ͽͭͽзϦмͽͮᶼ͟мϝͧ ͽͭ ̪

.(͆мϜϼϹвϝϯжͽϚ  ͼвϼᶭУϦы͟ ͻϼϝϠмϼϝͭ ͽͭ͆мϜϽϷͮᶼᴪHumanitarianResponse.info  мнͭ͆м
ϝϦϜϸ ͼжϸϽͮᶼ͠ӷϼϜϸͩͽϠ м ежϝзᶼлϧЂ͆ϸͽϠ ᶭϠ ͆ммϹжϝЂϝж ͻͽͭ͆ϼͽЂ ͼвϼᶭУϦы͟. ̪ͼϦм ͽͭ͆мϜϽϷͮᶼᴪò 

 м ϽϦϼͽͺӷϼϝͭ ͽͭ Ϥϝͭ͆ϸϜм дϝͭͽӷϼϝужϜϾ ͼжϽϠнᶼᴪͽϠ .еϠϽᶼТ ͆мͽгᶼϚͽЮ ϥᶼϽͭ͆ϸ ϽϦ ͼжϝͭ͆мϜϽϷͮᶼᴪ
 ͻϜм .еӷͽͭ͆ϸϽϧІϝϠ дϝгжϝͭϝϦϜϸ ͼзузуϠ ͻϝжϜнϦ м еуϠ͆ϸ ͆м͆ϼ͆Ϲв†͆м ͽгᶼϚ ͽϦϜм .еуϠ ϽϦϜϼϝͭ

.ϥᶼϠ еуϠ ͼϧЂϜᴪ ϽϦϝӷϾ дϝͭ͆мϜϽϷͮᶼᴪ ͆ммϸϽͭ 

 ͻϹжϽϠнᶼϼͽϠ ϜϹЦϜϽᶼК ͻмϜмͽϦͽЮдϝͭͽӷϼϝужϜϾ мϼϝͭ ͽЮ.͆ϾϜмъ ϜϹжϝͭͽуӷᶬϽв ͆ϼϝϠ мϜϽϷͮᶼᴪ ͆ дϝͭͽуужϜϹӷͽв
 мϝж ͽЮ дϝͭͽӷϼϝужϜϾ ͼзϧЃϷͮᶼᴪ ͻϼͽϠнᶼᴪͽϠ ͼжмнϠͽж а†ͽϠ ̪ͽϦͽЂ͆ϸϼͽϠ ϼᶬϾ ͼͭͽӷϝϦϜϸ ͽͭ дϝуϦн͵
 ͻϼͽͺӷϼϝͭ ͼжϸϽͮᶼ͟ ͻϼϜϸͩͽϠ ̪дϝзᶼкϼϝͭͽϠ ̪ͻϼϝͮуІ а͆ϸϼͽϠ ͽϦᶭϧЃ϶ ͻϼͽ͠вͽЮ ϜϹжϝͭ͆мϜϽϷͮᶼᴪ
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.дϝͭϝϦϜϸ м͆ϸнᶼж ͆мϜϽϷͮᶼᴪ ̪дϝͭ͆ϼͽϷͮᶼᴪ ͽ͟мϽ͵ ϼͽЂͽЮ мнϠͽк дϝуϯжϼͽЂ дϝͭͽуӷᶭ϶нᶼж м ͼϦͽᶊ
дϝͭͽӷϼϝужϜϾ ͼжϸϽϠнᶼᴪͽϠ ͻϝжϜнϦ ͼжмнϠͽж ͼзϧЃϷͮᶼᴪ ͻϼͽϠнᶼᴪͽϠ мнϠͽк ͻϼϝϠ ммϸϼͽкͽЮ ̪

 ͽͭ ͽӷϜм ͻϝжϝв ͽͭ ̪ͽжϝӷͽкͽͭ ͻͽϦ†ͽЂ͆ϸ мͽϚ м дϝͭͽӷϼϝужϜϾ м ͽͭͽϦͽϠϝϠ ᶭϠ ͼͮузͭͽϦ ͻϝжϜнϦ
ж ϥЂ͆ϸϼͽϠ ϼͽͺӷϼϝͭ ͻϝϦϜϸ ͻᴪᶭ͵нᶊϝϚ ͼжϸϽͭϽϧІϝϠ ᶭϠ ͬᶼϼͽϡᶼᴪ.ͽуу  ͼзϧЃϷͮᶼᴪ ͻϼͽϠнᶼᴪͽϠ

 ϼͽ͵ͽЮ дͽͭ͆ϸ ͽᶊͽвϝв дϜмͽϚ дᶭͧ ͫ͆мϼͽк ̪дϝͭ͆ϼͽϷͮᶼᴪ ᶭϠ ϥᶼϽзуϠ͆ϸ ʹжϽ͵ͽϠ дϝͭͽуӷϼϝужϜϾ
 ͬᶼᴪ м ̪ϥᶼϽͮϠмͽϧ͟ ̪еᶼϽͮϠ ϼϝͮуІ ͽϧЃӷнᶼ͟ ͽͭ ̪дϝͭͽІϝϠмϝк ͻϼᶭϮͽвͽк ͻϝϦϜϸ ͻϼᶬϾ ͼͮᶼᴫϠ
ᶼлϠϼϝͭͽϠ ϝϦϜϸ ͽᶊͽвᶭͭ дϝвͽк дϝͭͽІͽϠмϝк мнвͽк дϝЂϝϚ ͼͮᶼϾϜнᶼІ ͽϠ ͻ͆мͽϚ ᶭϠ ̪еᶼϽϷϠ.ез 

̪ϜϹЦϜϽᶼКͽЮ .ͽͭͽуЂϽ͟Ϝϼ ͼв†͆м ͼᶼ͟ͽϠ ͽͺжϽ͵ ͽᶊϝ϶ аͽϚ  ͻ͆мϝͧϼͽЂ дϝͭ͆мϜϽϷͮᶼᴪ м дϝͭ͆ϼͽϷͮᶼᴪ
%) ͽͭͽуЂϽ͟Ϝᴪ ͻ͆м͆ϼ͆Ϲв†͆м ᶭϠ дϝϦϜϸ ͼͭ͆ϼͽЂ̺̾ дϝͭͽӷϼϝужϜϾ ͼзϧЃϷͮᶼᴪ ͻϝжϜнϦ ͼжмнϠͽж .(

дϝͭͽуӷᶭ϶нᶼж м дϝͭͽууϦͽᶊм͆ϸнᶼж ͆мϜϽϷͮᶼᴪ м дϝͭ͆ϼͽϷͮᶼᴪ ᶭϠ Ϥϝͭ͆ϸ ϥЂмϼϸ ͫͽуӷϼϝͺжͽᶊϝϚ Ϲжͽͧ ̪
:ͽжϜмͽЮ 

I. дϝͭͽТϝϧЂ ͼвϜϹжͽϚ  ͼзϧЃϷͮᶼᴪ ͻϼϝϠмϼϝͭ ϥᶼϠ͆ϸ еϧЃϷͮᶼᴪ ͻϼϝужϜϾ ͼӷͽвϜϼϝͭ ᶻϠͽϠ
 ϽϧІϝϠ дϜнϦ͆ϸͽͭ ͻͽжϝͭϼͽϚ мͽЮ ͆мͽϦϝ϶͆ϸ дϝӷϼммϸ ϜϹвϝϯжͽϚͽЮ ̪д͆ϹϡвϝϯжͽϚ дϝͭͽӷϼϝужϜϾ

.дϼͽϡӷ͆нᶼᴪͽϠ 
II.  ᶭϠ ϥ϶͆мͽϠ ͼϦϼᶭ͟Ϝᴪ ͼжϸϼϝж ͽЮ ͆мͽжͽжͽϠ͆ϸ ͼЂϼнЦ ͻммᴪͽϠммᴪ дϝͭͽуӷᶭ϶нᶼж ͆мϜϽϷͮᶼᴪ

м ϼͽϷͮᶼᴪ .ϽуͺϧЇ͵ ͼͭͽӷ͆нᶼІͽϠ дϝͭ͆ϼͽЇ϶ͽϠ  ϼᶬϾ ͽͭ дϝуϦм дϝͭ͆ϼͽϷͮᶼᴪ ̪ͽжмнгж ᶭϠ
 Ϥϝͭ͆мͽϦͽжмнϠ ͽЇᶼͭ ͻмᴪͽϠммᴪ  ͻϝϦϜϸ ͼжϸϼϝж ͻ͆ϼϝϠͽЮ дϝͭͽуӷᶭ϶нᶼж ͽІͽϠмϝк ᶈͽ͵ͽЮ

.3/4W 
III.  کەمی تێڕوانین و ئاگاداری هەیە لەکاتی پەرەپێدانی میتۆدۆلۆجی بۆ کۆکردنەوەی

 داتاکان.

 дϝͭ͆мϜϽͭ ᶈͽ͵ͽЮ ͽжϝгӷϸ ᶭϠ ͽͺжϽ͵ дϝͭͽӷϼϝужϜϾ ͼϧзЃϷͮᶼᴪ ͻϼͽϠнᶼᴪͽϠ ͽͭ мнϠϜм дϝӷϼ͆мϝϠ
 ᶭϠ дͽͮϡзуϠϜϸ ͼӷϜϼϜϸ ͼϧЇ͠ᶊϝ͟ ͬᶼᴫϠ еуж͆ϸϝвϝϚ дϝͭ͆ϼͽЇ϶ͽϠ ͽͭ ͆м͆ϸϽͭ дϝужмᴪ ͆м ̪дϝͭ͆ϼϝϠмϼϝͭ

.ͽϧЂᶭ͟ аͽϚ  ͽӷͽͭͽϦͽЮϝϲ ͽвͽϚ ͽͭ дϝуϦм дϝͭ͆мϜϽϷͮᶼᴪ м дϝͭ͆ϼͽϷͮᶼᴪ ͼжϝͭ͆мϜϽͮᶊͽ͵ͽЮ ͽжϝгӷϸ
 ͽͭ ͻ͆мͽϚ ϼͽϠͽЮ ͻмϜϽͮӷϼϝӷϸͽϠͽжϜϽӷͽЦ ͻϜмϸ ͼ϶ϝжᶭЦ ͽзͧ͆ϸ дϝͭ͆ϼϝϠмϼϝͭ ̪͆м کەتیشک دەخرێتە

 درێژخایەن، کە بودجەی کاروبارە مرۆییەکان دەهێنێتە ئاستێکی نزم. ندنیسەر گەشەسە
мϼͽк͆ͫ ”، افێکی ڕێکخراوێکی نێوخۆییمی ستائەمە قسەیە دووپاتکرایەوە لەلایەن ئەند

ͻϼϝϠмϼϝͭ ͼжᶭͧ ͼӷᶬϽв ͆мͽϧᶼᴫ϶͆ϹϷͮᶼᴪ ФϜϽᶼК  дϝͭͽжϜϽӷͽЦ ͻᴫͧ ͽͭ ͻͽӷϝвͽзϠмͽϚ ϼͽЂͽЮ
͆мͽϧᶼϠ͆ϹвͽͭϝϦϜϸ ͼжϜмϜϽТ м ͼϧᶼЮϜнͭ ̪ ϥᶼϾͽϠ͆ϸϜϸ .“ 

 

 

ͽϠͽͭ ͻͽжϝӷϝϦϜϸ мͽϚ ͼϧᶼЮϜнͭͽЮ ϥӷϾϜᴪ ϹжͽͧϝϦ :аͽϯзᶼ͟ ͻͽЇ϶ͽжگ еϧЂ͆ϸϼͽϠ ͼϧЇ

̬ϜϹЦϜϽᶼКͽЮ дϝͭͽуӷᶬϽв ͆ϼϝϠмϼϝͭ ϼͽЂͽЮ 

 ϼͽЂ ͽϧЃ϶ дϝуͮЇуϦ аϜм͆ϸϼͽϠ ͼͮᶼϾϜнᶼІͽϠ дϝͭ͆мϜϽͮᶊͽ͵ͽЮ ͽжϝгӷϸلەبارەی کوالێتی  انقەڵەقی

ئەمە خاڵێکی گرنگە لەنێوان  )نەخشەی پێنج ببینە(. داتاکانداتاوە، وە هەندێک جار گشتگیری 

وەڵامدەرەوەی ڕاپرسیەکە چونکە گوتیان کە ئەوان داتاکان بەکاردەهێنن وەکوو ئامرازیی 

ئەگەر  ، وە بۆ ڕێکخستن لەگەڵ ڕێکخەر و ڕێکخراوەکانی تر.بۆ دەرکردنی بڕیارەکانیانبەڵگەری 

کوالێتی داتاکان خراپ بێت، دەکرێت وەڵامەکان بۆ کارووبارە مرۆییەکان پشتببەسێت بە داتای 

لەبەرئەمە، لایەنەکان گوتیان کە پێویستی هەیە بۆ باشترکردنی  نادروست و ناتەواو.

بۆ هاوکاریکردنی ڕێکخراوەکان بۆ باشتر تێگەشتن  ی داتاکانی، و بەکارهێنانکۆکردنەوە، شیکار

  
  

         

   

ϜᴫͮᶼϦ: ̸̺͂   дϜмнϠϼϜϸͩͽϠ ͻ͆ϼϝвͩ: ̸̷̿ 

 دەرەنجام بەڕێژەی %
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لەکاتێکدا کارکراوە بۆ و متمانەکردن بەوداتایانەی کە بەژداریپێکراوە لەنێوان ڕێکخراوەکاندا. 

 the multi-cluster needsباشترکردنی هەماهەنگی کۆکردنەوەی داتاکان لەڕێگەی

assessment (MCNA)     мthe humanitarian programme cycle (HPC) ϝк͆мϼͽк ͆м ̪

 ̪ϝϧЇᶼк ̪дϝͭͽуӷᶬϽв ͆ϼϝϠмϼϝͭ ͼжы͟ ͽжϜмͽЮ ϼͽϧͮᶼЂ ͽвͽк ͼжϜϹᶼ͟ͽІͽ͵ ͼжы͟ ͻͽͺᶼᴪͽЮ

 ϝϦϜϸ ͼϧᶼЮϜнͭ ͻͽЇᶼͭ ͽӷϜм дϝуᶼ͟ дϝͭͽжͽӷъ ͽЮ ϜϹжϝͭͽуӷᶬϽв ͆ϼϝϠмϼϝͭϥЃӷнᶼ͟ ͻᴫϠͽϠ  ͻ͆ͩϝвϝϚ

.͆мϜϼϸͽᶼ͟ 

аϼ͆ϼϜнͧ ͻ͆мͽзӷϾᶬϸвϼᶭУϦы͟ ͻϝзᶼкϼͽϠ : ̪дϝϦϜϸ ͼжϝзᶼкϼϝͭͽϠ ͻ͆мͽжϜϹͺж͆ϼ дϝͭͽ

 ϼͽϠ ͽϦᶭϧЃ϶ ͻϼͽ͠вͽЮ ϝϦϜϸ ͼжϝзᶼкϼϝͭͽϠ ᶭϠ ϼϜϸϼнзЂ ͼзϦмͽͮᶼϼ м ϥІͽͺᶼϦ а†ͽϠ

.ϜϹжϝͭͽуӷᶬϽв ͆ϼϝϠммϼϝͭ ϝϦϜϸ ͼϧжмϜϽТ ͼͮᶼжϝзᶼкϼϝͭͽϠ 

 ͼͮᶼвᶬϽУϦы͟ Ϲжͽͧ ϼͽЂ ͽϦϝ϶͆ϹͮЇуϦ дϝзᶼкϼϝͭͽϠ м ͻϼϝуІᶭк ͽͭ ϥЃϷӷϼ͆ϸ ͽͭ͆мͽзуᶊᶭͮᶼЮ

.мϜϽͮϦͽϡӷϝϦ  ̪ϜϸͽͭͽуЂϽ͟ϜᴪͽЮ̺̽  ͻмϝж мϜϽϷͮᶼᴪ̹̽  ᶭϠ езᶼк͆ϹӷϼϝͭͽϠ ͽͭ ϝзᶼк дϝувϼᶭТᶭϦы͟

.ϝϦϜϸ ͼжϸϽͮᶼ͠ӷϼϜϸͩͽϠ м дϝзᶼлϧЂ͆ϸͽϠ  ͆м͆ϾϜмϝуϮ ͼжͽӷъ м мϜϽϷͮᶼᴪ ͽᶊͽвᶭͭ дϝӷͽЮ ͽжϝвϼᶭУϦы͟ аͽϚ

 ͆мϜϽϷͮᶼᴪ ᶭϠ ̪дϝͭ͆ϼͽϷͮᶼᴪ ͽ͟мϽ͵ ̪͆мͽжϝͭ͆мнϦϽͺͭͽӷ͆мͽϦͽж ͼжϝͭϝ͵Ͼ͆ϸ ͽЮ ̪ϥᶼϽзᶼк͆ϸϼϝͭͽϠ

м ͼϦͽᶊм͆ϸнᶼж .дϝͭͽуӷᶭ϶нᶼж  м ͆ϼϝвͩ ͽͭ Ϝϸ͆мͽϠ дϝӷ͆ͩϝвϝϚ дϝͭ͆мϜϽͮᶊͽ͵ͽЮ ͽжϝгӷϸ کارەکانی

و  پلاتفۆرمە بەردەستەکان بەسبوو بۆ پێویستیەکانینان لەکاتی دانانی پلانی کارکردن

هەروەها، بەکارهێنانی پلاتفۆرمەکان ڕەنگدانەوەی ڕۆڵی ڕێکخراوەکان بوو لە  پرۆگرامەکان.

дϝͭ͆ϼϝͮᶼϮͽϡᶼϮ “ ̪ͼϦͽϡӷϝϦͽϠ ”چ جۆرە داتایەکی دیاریکراو داواکراوبوو. بۆ کاروبارە مرۆییەکاندا وە

дϝͭͽуϧЃӷнᶼ͟ ͼжϹжϝͺжͽЃᶊͽк ͽЮ дмнϡуϧӷϽϠ ͽжϝӷϝϦϜϸ аͽϚ ،3W  4وW چاودێریکردن، نەخشەکردن ،

 و شوێنەکان، دانیشتوان و دیمۆگرافی.

 

дϝͭͽвϼᶭУϦы͟ ͻϼϝуІᶭк  дϝзᶼкϼϝͭͽϠ  

IOM’s Displacement 
Tracking Matrix 

77 61 

ReliefWeb 74 32 

HumanitarianResponse.inf
o 

69 41 

REACH Resource Centre 59 33 

Returns Working Group 45 10 

UNHCR Operational Data 
Portal 

43 14 

 ͻϼϝуІᶭк :аͽͭͽӷ ͻͽϧЇ϶ͼжϝзᶼкϼϝͭͽϠм  дϜнᶼжͽЮ ͼͭ͆ϼͽЂ ͼвϼᶭУϦы͟

(дϜм͆ϼ͆Ϲв†͆м ͻϸͽЂ ͻ͆ͪᶼᴪ) ͽͭͽуЂϽ͟Ϝᴪ ͻ͆м͆ϼ͆Ϲв†͆м 

DTM ᶭϠ ͼжϝлуϮ ͻмϜϽϷͮᶼᴪ ͻبەهۆی ژمارەیەکی زۆری ئاوارەی نێوخۆیی لەعێراقدا، پلاتفۆرمی 

% ̪ϜϸͽͭͽуЂϽ͟Ϝᴪ ͻ͆м͆ϼ͆Ϲв†͆м дϜнᶼжͽЮ .мнϠϜϽзᶼкϼϝͭͽϠ ϼϝϮ еӷϽϦϼᶬϾ ͥᶭͭ̾̾  мнϠͽк дϝӷϼϝуІᶭк

УϦы͟ ͻ͆ϼϝϠϼ͆ϸ% ̪ϜϹͮᶼϦϝͭͽЮ ̪ͽͭͽвϼᶭ̸̽ езᶼк͆ϹӷϼϝͭͽϠ ммϾ ммϾ ͽͭ дϝуϦм мнвͽк ͼͮӷϿжͽϠ .

 ͽϠ дϝӷᶭ϶ ͻͽжϝгϧв ϼͽЂ ͽϧЃ϶ дϝуͮЇуϦ  м ϜϸͽͭͽвϼᶭУϦы͟ͽϠ дϝӷ͆ͩϝвϝϚ дϝͭ͆мϜϽͮᶊͽ͵ͽЮϝжͽгӷϸ

.ͽͭͽвϼᶭУϦы͟ мϝж ͼжϝͭϝϦϜϸ 

̪ͼϦн͵ ͬᶼͭͽӷ ͫ͆мϼͽк”  ͆ϼϜмϝϚ ͻ͆ϼϝвͩ дϜнϦ͆ϸ ϤͽжϝжͽϦ ̫дϝϦᶭͮᶼϠ м ϼͽзᶼкᴪнЂϼͽЂ дϝͭϝϦϜϸ

зᶼϡϧЂ͆ϸͽϠ ϜϹϦ†м ͻмϜмͽϦ ͽЮ ͆мͽжϝͭ͆ϾϜмϝуϮ ͽ͠вͽͭ ͽЮ дϝͭ͆мϜᴪͽ͵.ϥуñ жϝͭϝϦϜϸ ͽϠ дϝгϧвͼ 

 ͼᶼϸмϝͧ ͼͮᶼТϝϧЂ ͼжмнϠͽк ͻᶭкͽϠ ͆ϾϼͽϠ ͼͮᶼϧЂϝϚͽЮ̷̷̺ .ϜϹжϜϹӷͽвͽЮ ͼЂͽͭ  ͻϜмϸͽЮ
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ͼвϼᶭУϦы͟ DTM ̪ϼϝуІᶭк ͽͭ ͼжϝвϼᶭУϦы͟ мͽϚ дͽуϧӷϽϠ ͽӷͽк дϝужϝзᶼкϼϝͭͽϠ м ͻ ReliefWeb  ͽϠ

% ͻ͆ͪᶼᴪ̻̾  % м ͻϼϝуІᶭк ᶭϠ̺̹  ͼвϼᶭТᶭϦы͟ ̪дϝзᶼкϼϝͭͽϠ ᶭϠHumanitarianResponse.info 

% ͻ͆ͪᶼᴪ ͽϠ̽̀  % м ͻϼϝуІᶭк ᶭϠ̸̻ дϝзᶼкϼϝͭͽϠ ᶭϠ ͆м ̪REACH Initiative resource centre 

% ͻ͆ͪᶼᴪ ͽϠ̼̀  % м ͻϼϝуІᶭк ᶭϠ̺̺ .дϝзᶼкϼϝͭͽϠ ᶭϠ 

 ͼвϼᶭУϦы͟ ͻ͆мϼ͆ϸͽЮDTM بەکاردەهێنا کەبۆیان  وسیستەمانەیان، لایەنەکان ئەو پلاتفۆرم

 .وپرۆگرامەکانیانەوەدیاریکرابوو لەلاین ڕێکخەرەکانەوە، کەتایبەت بە پێویستی ڕێکخراوەیی 

 نموونەی ئەو پلاتفۆرمانەی ناویانهێنرا بریتین:

¶ Child Protection Information Management System (CPIMS+) 

¶ Gender-Based Violence Information Management System (GBVIMS)  

¶ WHO’s Early Warning, Alert and Response System (EWARN) 

¶ Health Management Information Systems (HMIS). 

¶ Information Management System for Mine Action 

¶ iMMAP Mine Action Mapping 

¶ Joint Rapid Assessment of Markets (JRAM) 

¶ Education Monitoring Information System (EMIS) 

 ᶭϠ езᶼк͆ϸϼϝͭͽϠ дϝӷᶭ϶ ͻϾϜмϝуϮ ͼвϜϽ͵ᶬϽ͟ дϝϧЂϸϼнͭ ͼгᶼϼͽк м ФϜϽᶼК ͼᶊϜϼϹуТ ͼϦͽвнͮϲ

ͼЦϜϽᶼК ͼжϹжͽЂͽ͵ ͼжϸϽϠнᶼᴪͽϠ ͼвͽϧЃуЂ ͽЮ еуϧӷϽϠ ͽͭ ̪дϝͭͽуӷϼϝͭмϝк ͼжϸϽͮӷϽᶼϸмϝͧthe 

 17Management System (IDMS)Iraq Development   ͼжϹжͽЂͽ͵ ͼжϸϽϠнᶼᴪͽϠ ͼвͽϧЃуЂ м

ͻϸϼнͭ18the Kurdish Development Management System (KDMS).   м ͻϼϝуІᶭк

.ͽͭͽуЂϽ͠ЂϜᴪ ͻ͆м͆ϼ͆Ϲв†͆м дϜнᶼжͽЮ ͆ϾϜмъ ϼᶬϾ ͽͭͽвϼᶭУϦы͟ ммϸϼͽк ᶭϠ дϝзᶼкϼϝͭͽϠ % ϝлжͽϦ ̀

 ͻ͆ϼϝϠͽЮ мнϠͽк дϝӷϼϝуІᶭк дϜмͽЮIDMS کدا هیچیان نەیانگوت کە بەکاریدەهێنن. ەوە، لەکاتێ

لە نێوان ڕێکخراوە  ٣ڕێژەی هۆشیاری کەمتری هەبوو کە تەنها % KDMSلەبەرانبەردا، 

هیچ یەکێک لە دیمانە  لەوان گوتیان کە پلاتفۆرمەکەیان بەکارهێناوە پێشتر. ٢و %مرۆییەکان، 

لەگەڵکراوەکان ناوی دوو پلاتفۆرمەکەیان نەهێنا. سەیرکردنێکی کورتی داتاکانی دوو 

 پلاتفۆرمەکە بۆشایی گەورەی داتا پیشاندەدەت.

بڕی پێویست بوون  و ژمارەی پلاتفۆرمە بەردەستەکان ئەرک لێکۆڵینەوەکە ئەوەی دەرخست کە

ارهێنەران، بەڵام نەبوونی ڕێکەوتن و ڕێبەرێک بۆ بۆ جێبەجێگەیاندنی پێویستیەکانی بەک

لەعێراقدا،  بەکارهێنان لەکاتی بەرزکردنەوە و بەژداریپێکردنی داتاکانە ئاڵەنگاری دروست کردبوو.

ناهێنرا وەکوو پلاتفۆرمی سەرەکی بۆ بەرزکردنەوە  19ActivityInfo پلاتفۆرمی ئەکتیفیتی ئینفۆ

پلاتفۆرمەکە بەدیاریکراوی بەکاردەهێنرێت بۆ چاودێریکردن و  و بەژداریپێکردنی داتا،

، ڕێکخستنی زانیاریەکان، بەدواداچوونی کەیسەکان، وە هاوئاهەنگی هەڵسەنگاندنەکان

هەروەها، زۆر ناسراوە لە عێراقدا  (.3/4Wنێوخۆی دەزگاکان ) لەوانە بەدواداچوونی داتای 

کییەکان کە دابەشکراوە بەپێی شوێنی جوگرافی چالا بەهۆی دیزاینە گونجاوەکەیەوە بۆ ناردنی

پلاتۆفۆرمە ناسراوەکانی تر کە وەڵامدەرەوەی ڕاپرسیەکە  .و چەنەها هاوبەش بەکاریدەهێنن

وتیان بەکارەدەهێنن بۆ بەرزکردنەوە و بەژداریپێکردنی داتا بریتیبوو لە 

                                                           
17 ͼЦϜϽᶼК ͼжϹжͽЂͽ͵ ͼжϸϽϠнᶼᴪͽϠ ͼвͽϧЃуЂ ͽЮ: /https://idms.mop.gov.iq  
18ͻϸϼнͭ ͼжϹжͽЂͽ͵ ͼжϸϽϠнᶼᴪͽϠ ͼвͽϧЃуЂ: 

 http://kdms.mopkrg.org/#/Eng/EXTERNALASSISTANCEPROJECTS/List/1_1_1_1 
ئەکتیف ئینفۆ لەنێو پرسیایرەکانی ڕاپرسیەکەدا نەبوو لەبەر ئەوەی وەکوو پلاتفۆرمێک زانایاری لەبارەیەوە زانا لەماوەی 19

چاوپێکەوتنەکاندا. سەردانی ئەم پەستەرە بکە بۆ زانیاری لەبارەیە ئەکتیف ئینفۆ: 

www.activityinfo.org/about/index.html//https:  

 

https://idms.mop.gov.iq/
http://kdms.mopkrg.org/#/Eng/EXTERNALASSISTANCEPROJECTS/List/1_1_1_1
https://www.activityinfo.org/about/index.html
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HumanitarianResponse.info % ٢٢بەڕێژەی ،ReliefWeb % ١٢بەڕێژەی ، REACH 

Resource Center % وە ١٢بەڕێژەی ،UNHCR’s Operational Data Portal % ١١بەڕێژەی. 

بەهۆی لەدوای ئەم پلاتفۆرمانە هات لەئاستی بەکارهێناندا.  پلاتفۆرمی گروپە ڕێکخەرەکان

ژماوەی ئەو پلاتفۆرمانەی بەکاردەهێنرێن بۆ راپۆرت نووسین و ئامانجەکانی تری کارکردن، 

ەگەڵ کراوەکان، بەدیاریکراوەی ئەوانەی ڕێکخراوە بچوکەکان، ئاماژەیان بەوەدا کە دیمانە ل

هەمووکات سەرچاوە و توانایان نییە بۆ فێرموونی کارامەییە تەکنیکیەکان بۆ بەکارهێنانی 

سیستەمێک، زۆر چ بەکارهێنانی  لەسەرهەروەکوو ئێستا چۆن ڕێکەوتنێک نییە  پلاتفۆرمەکان.

 دیاریکراو. یێک بدرێت بۆ بەکارهێنانی پلاتفۆرمقورسە هانی لایەن

پشتگوێخستنی کێشەکانی  لایەنەکان لە کۆمەڵێک مەودای ڕێکخراوی جیاواز گوتیان کە

لە کاروبارە  خستۆتەبەر بەکارهێنانێکی گشتگیرتری ئەم پلاتفۆرمانەی کوالێتی داتا لەمپەر

ووت کەڕووبەڕوی کێشەی بەوەختی ڕێکخەری گروپەکان بەتیمی لێکۆڵینەوەیان مرۆییەکاندا. 

، کە، بۆ نموونە، پلاتفۆرمەکان نوێنەکرانەتەوە لەگەڵ دەبنەنەوە لەکاتی وەرگرتنی داتاکاندا

، وە و پلاتفۆرمەکانی تر کە ڕێکخەرەکان دیاریان کردووە( ActivityInfoداتای نوێ )لەوانە 

ک یا هیچ داتایەک هاوبەشەکان داتاکان لە کاتی خۆیدا بەرزناکەنەوە، یاخود بەشێ

زۆرێک لەلایەنەکان کە دیمانەیان لەگەڵ کرا وتیان کە داتای ناکاتی و ناتەواو  بەرزدەکەنەوە.

مەترسی دروستکردنی بۆشایی داتا دروست دەکات و بەها و متمانەی بەکابەران بەداتاکان 

بۆ یتۆدۆلۆجی لەبەرئەمە، دیمانە لەگەڵ کراوەکان ویستیان کە دەستیان بگات بە م لاوازدەکات.

، وە هەروەها ئاست و متمانی داتاکان کۆکردنەوەی داتاکان بگات بۆ باشتر ئاگادار بوون لە

 .، هتد(CSV, EXceelدەیانەوەێت بتوانن کە داتاکان بەشێوازی جیاواز بەدەستبێنن )بۆ نموونە 

زۆرێک لەکێشەکانی کوالێتی داتا سەرهەڵدەدات بەهۆی نەبوونی توانا و کارامەیی تەکنیکی 

 )نەخشەی پێنخ ببینە(. ستافەکان

پێویستی بە پایەیەکی  Capacity Builidngبنیادنانی توانا  -دۆزینەوەی پێنجەم

ناوەندی بەهێز هەیە بۆ ئاماژەدان بە کێشە هەیکەلیەکان کە بەربەست دروست 

 ەن بۆ بەدەستهێنان و بەکارهێنانی داتا.دەک

پاڵپشتی دارایی نابەردەوام و سنوردار، بەردیارکراویی بۆ ڕێکخراوە نێوخۆییەکان، بەربەستی  

ئەم کێشەیە دووپات کرایەوە لەلاین دەزگایەکی  خستۆتەپێش تواناکانی رێکخستنی داتاکان.

توانایان نییە بۆ بنیادنانی ڕاپرسی، زۆرێک لە ڕێکخراوەکان  ”لێکۆڵینەوە لەعێراق کە وتی،

بەهۆی سروشتی  “ڕاهێنانی کەسانی بواری سەرژمێری، و کۆکردنەوە و شیکاری داتاکان.

بارودۆخی عێراق، کە دەکرێت بەناکاودا بگۆڕێت وە هەوڵەکان بەرەوە کارووباری پەرەسەندن، 

ت دەبن و بەزۆری کورئەو پاڵپشتییە داراییانەی بۆ کاروباری مرۆیی تەرخاندەکرێن سنوردا

لەماوەی چاوپێکەوتنەکاندا، ڕێکخراوە نێوخۆییەکان بەبەردەوامی ئامەژەیان بەوەدا کە  مەودان.

ئەوان ڕێژەیەکی زۆر کەمی پاڵپشتیە دراییەکان بۆ کاروبارە مرۆییەکان وەردەگرن لە ئێستادا، کە 

پاڵپشتی کۆکراوە بۆ  پاڵپشتیەکان ئایە ڕاستەوخۆ لە بەخشەرەکانەوە دێت، یاخود لەرێگەی

 دیمانە .the Iraq Humanitarian Pooled Fund (IHF)کاروبارە مرۆییەکانی عێراق 

هۆکاری ئەمەیان گەڕاندەوە بۆ ئەوەی کە زۆربەی ئەو  ڕێکخراوە نێوخۆییەکانن لە ااوەکلەگەڵکر

بەڵێدەر  و جێبەجێی دەکەن وەکوو پاڵپشتیانەی وەریدەگرن وابەستەیە بە پرۆژەی دیاریکراوەوە

بۆ ڕێکخراوە نێودەوڵەتیەکان و دەزگاکانی نەتەوە یەکگرتووەکان، کە زۆرکات پاڵپشتی پێویستی 

هەبوونی ڕێکخراوە نێوخۆییەکان ڕوبەڕوی قورسی زۆر دەبنەوە بۆ  تێچووە بنەڕەتیەکان ناکەن.

ەمە، زۆرێک ئەو پێوانە زۆرانەی کە لەڕێگەیەوە پاڵپشتیە داراییەکان بەدەست دەهێنرێت. لەبەر ئ

لە ڕێکخراوە نێوخۆییەکان لەمەترسی گەورەیان و پاڵپشتی دارایی زۆر سنوردارایان هەیە، کە 

ئەمە مانای وایە   Capacity Building. نبنیادنانی تواناکاپاڵپشتیە بنچینەییەکان لەخۆناگرێت بۆ 

لەدەرەنجامدا، دیمانە  کە ناتوانن وەبەرهێنان و گەشە بە توانای بەڕێوبردنی داتاکانیان بدەن.

لەگەڵکراوەکان لە ڕێکخراوە نێوخۆییەکان تیشکیان خستەسەر ژمارەیەک لەئاڵەنگاری 
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کەڕووبەڕی دەبنەوە لەکاتی کۆکردنەوە، شیکاریکردن، بەژداریپێکردنی داتاکان بەشێوەیەکی 

 ئاڵەنگارییەکان بریتین لە: گشتگیر و بەوەخت )لەنێخۆی خۆیان و دەرەوەش(.

I.  پاڵپشتیەکی دارایی بەردەوام بۆ پۆستی بەڕێوبەری ڕێکخستنی زانیاریەکاننەبوونی 

II.  نەبوونی توانا بۆ بەرزکردنەوەی کارامەیی ستاف لەبارەی پرۆسەی بەڕێوبردن و

 تەکنیکەکانی کۆکردنەوەی داتا )لەوانە، ڕاهێنانی کەسانی سەرژمێری، هتد(.

III.  کەمی ستافی خاوەن کارامەیی تایبەت، لەوانە توانای تێگەشتەن لەو ڕاپرسیانەی کە

 (open ended surveyبەڵێ و نەخێر جواب نادرێنەوە  بە ئەو پرسیارانە لەخۆدەگرێت

questions کۆمەڵگە لاوازەکان )ئەو خەڵکانەی کە بەر (، چۆنیەتی کۆکردنەوەی داتا لە

ۆن پرسیاری هەستیار بکەن بەشێوەیەکی گونجاو، وە زیانی قەیرانەکان کەوتوون(، چ

 کۆکراوەکان بکەن لەدوای راپرسیەکان. چۆن شیکاری داتا

IV.  نەبوونی توانا و کاتی پێویستی ستافەکان بۆ نوێکردنەوەی ڕێکارە نێوخۆییەکانی

 ڕێکخراوەکان لەبارەی بەژداری پێکردنی داتا و داتای هەستیار.

V.  کەمی سەرچاوە بۆ ستافەکان بۆ ڕاپۆرت نوسین لەبارەی چالاکی کاروبارە مرۆییەکان بۆ

 بۆ بەخشەرەکان. پرۆژەکانگروپە ڕێکخەرەکان و ڕاپۆرت نارد لەبارەی چالاکی 

VI.  بەردەست نەبوونی میتۆدۆلۆجی کۆکردنەوەی داتاکان و کەمی پاڵپشتییە داراییەکان

هەبێ بۆ دیزاین کردنی بەسەرچاوە  ویستیان وادەکات کە ڕێکخراوە نێوخۆییەکان پێ

 میتۆدۆلجی دیاریکراوی خۆیان بۆ کۆکردنەوەی داتاکان.

ڕێکخراوە نێوخۆییەکان لە عێراقدا زۆرجار بەکاردەهێنرێن بۆ کۆکردنەوەی داتاکان ڕاستەخۆی لەو 

 مەیدانانەی ئیشی تیادەکەن و لەو خەڵکانەی سودمەندبوون بەهۆی توانای زمانەوانیان و

گەشتنیان بەوشوێنانەی کە ڕێکخراوە نێودەوڵەتیەکان و دەزگاکانی نەتەوەیەکگرتووەکان 

بەئاسانی وەکوو ئەوان پێی ناگەن، بۆیە ئەمە کاریگەری ڕاستەوخۆی هەیە لەسەر ئەو داتا 

لەدەرەنجامدا، زۆر گرنگە کە پاڵپشتی دارایی زیاتر  کۆکراوانەی کاروبارە مرۆییەکان.

ە بۆ ئەوەی ێکخراوە نێوخۆییەکان بۆ سەرکەوتنە بەسەر کێشە هەیکەلیەکان وتەرخانبکرێت بۆ ڕ

 گەشە بەتوانای کۆکردنەوە و ڕێکخستنی زانیاریەکان بدەن.بتوانن 

زۆربەی بەخشەرەکان دەڵێن کەپاڵپشتی دارایی هەڵسەنگادنی پێویستیەکان ناکەن. ”

 “،پێویستیەکان لەخۆ ناگرێتپاڵپشتییە کۆکراوەکان پاڵپشتی دارایی بۆ هەڵسەنگاندنی 

 .ڕێکخراوێکی نێودەوڵەتی وای وت یئەندامی ستاف

ژمارەیەک لەجێبەجێکارەکان، بەزۆری ڕێکخراوە نێوخۆییەکان، ئاماژەیان بەوەدا کە پاڵپشتی   

دارایی کەم بۆ هەڵسەنگادنی پێویستیەکان بووە هۆکاری هەبوونی داتای جێیمتمانە کەمتر، 

لە ماوەی  دیزاین کردنی پرۆگرام و لەکاروبارە مرۆییەکان.کە بەکاردەهێنرێن بۆ 

چاوپێکەوتنەکاندا، ئەوە ڕوونبووەوە کە بەخشەرە زۆربەی کات پاڵپشتی دارایی هەڵسەنگانی 

 پێویستیەکان ناکەن بەشێوەیەکی ڕاستەوخۆ.

لەناوی سێکتەری مرۆییدا، بەخشەرەکان  ”هەوەک بەڕێوبەری پرۆگرامێک لەعێراقدا وتی،

“ نایانەوێ پاڵپشتی هەڵسەنگادنەکاندا، کە ئەو داتایانەت پێدەبەخشێت کە تۆ پێویستە.

ڕێکخراوە گەورە نێودەڵەتییەکان زۆر کات دەتوانن پاڵپشتی دارایی بکەن بۆ هەڵسەنگادنی 

لەگەڵ ئەو سەرچاوە پێویستیەکان بۆ خۆیان، ڕێکخراوە بچوکەکان دەبێت پارێزگارکاربن 

سەڕچاوەی پێویستی ڕێکخراوەیی، لە  ئەمە بەدیاریکراوی مانای وایە کە سنوردارەی هەیانە.

بۆ بەتەواوی وەبەرهێنان و  بارەی کاتی ستافەکان و کارامەییە تەکنیکیەکان، بەردەست نییە

نی گەشەسەندن بە میتۆدۆلۆچییەکی گشتگیر و بەهێز، وە لەهەمان کاتدا راهێنانپێکرد

 کۆکەرەوانی داتاکان و کەسانی سەرمژمێرکردن لەسەر هەڵسەنگادنی پێویستیەکان.

کوالێت و فراوانی داتاکان کەمدەبنەوە ” هەروەکوو نەدامێکی ڕێکخراوێکی نێودەوڵەتی وتی،

بەپشت بەستن بە ڕاپرسییە ئۆنلاینەکە،  “هەروەکوو چۆن پاڵپشتیە داراییەکان کەمدەبنەوە.
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لەنێوان  ٧٤هەڵسەنگێندراوەکان زۆرترین کات بەکارهێنراون بەڕێژەی %داتای پێداویستیە 

، کە ٧٥وەڵامدەرەوەی ڕاپرسیەکە  و زۆرترین پێویستین لەلایەن ئەوانەوە لە عێراقدا بەڕێژەی %

 داتای دروست و جێمتمانە دەردەخات. هەبوونی گرنگی

 “ز و شیکردنەوەی داتا،کەمی توانای نێوخۆیی هەیە بۆ کۆکردنەوەی زانیاری کوالێتی بەر”

 .ئەندامی ستافی ڕێکخراوێکی نێودەوڵەتی وایگووت

لەماوەی چاوپێکەوتنەکاندا، تیمی لێکۆڵینەوە بۆیان دەرکەوت کە ڕێکخراوە نێودەوڵەتیەکان و 

دەزگاکانی نەتەوە یەکگرتووەکان بەبەردەوامی باوەڕیان وایە کە ڕێکخراوە نێوخۆییەکان توانای 

یکی( ڕاستە کە ئاڵەنگاری تواناکانیان )ڕێکخراوەییی و تەکنپێویستی بەکارهێنانی داتایان نییە. 

کارێگەرییەکی بێسنوونری هەیە لەسەر ڕێکخراوە نێوخۆییەکانی لەعێراقدا، بەڵام ڕێکخراوە 

نێوخۆییەکان خۆیان ئاماژەیان پێدا کە بەخشەر،  دەزگاکانی نەتەوە یەکگرتووەکان، ڕێکخراوە 

ە نێودەوڵەتیەکان ویستیان نییە بۆ ئەولەویەت دان ڕاهێنانی بەکارهێنانی داتا لەلاین هاوبەش

ئەم تێڕوانینە لەنێوان ڕێکخراوە نێوخۆییەکان پشگیری لێکرا لەلاین ڕێکخەرێکەوە  .نێوخۆییەکانیان

بەهێزکردنی  “بنیادنانی تواناکانی ڕێکخراوە نێوخۆییەکان زۆر کات ئەولەویەت نییە. ”،کە وتی

ڕاهێنانەکاندا تواناکان زۆر کاتبەشێوازی چاودێریکردن دێت، کە تێچووی مادیی لەهەمان ئاستی 

نییە )بۆ نموونە، ڕێکخراوە نێودەوڵەتی و ستافەکانی نەتەوە یەکگرتووەکان دەکرێت 

بەهاوبەشتی لەگەڵ ڕێکخراوە نێوخۆییەکان پەرەبدەن بە نوسینەوە میتۆدۆلۆجی کۆکردنەوەی 

بەت بەڵام هەروەکوو کاروبارەکان تای داتاکان، وە کۆکردنەوە و شیکاری داتاکان بەیەکەوە بکەن(.

بەقیرانە مرۆییەکان کەمدەبێتەوە، ڕاهێنانی تواناکانی داتا کۆکردنەوە زیاتر دووردەکەوێتەوە 

کەتوانای زنیاری ئەو ڕێکخراوە نێوخۆییانەی دیمانەیان لەگەڵ کرا باوەڕیان وابوو  لەئەولەیەت.

انی نەتەوە نێخۆییەکان، زمان، پەیوەندیان پشتگوێخرابوو لەلاین ڕێکخراوە نێودەوڵەتی و دەزگاک

انیاریە نێوخۆییەکانیان )ئەو زانیاریانەی کە یەکگرتووەکانەوە. ئەوان بە دیاریکراوی وتیان کە ز

 دەزگاکانی ترەوە.وەکوو خەڵکانی لۆکاڵ هەیان( پشتگوێخرابوو لەلایەن ڕێکخراوە گەورەکان و 
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аϝϯж͆ϼ͆ϸ 

 дϝͭͽуӷᶬϽв ͽжϜϽӷͽЦ ͻϼϝϠмϼϝͭ мнϦмͽͭϼͽЂ ϜϹЦϜϽᶼК м ͆мͽжϝͭͽжϜϽӷͽЦ ͼͭᶬᴪ͆нᶼж ͻ͆ϼϝϠͽЮ ͆мнϠ

 ϼͽЂ ͽϦϝ϶͆ϹͮЇуϦ ͆м͆мͽзуᶊᶭͮᶼᶊ аͽЮ дмϜϽͮІͽͮЇᶼ͟ͽͭ дϝͭ͆мͽзӷϾᶬϸ а†ͽϠ ͆мϝϦϜϸ ͼжϸϽϠнᶼᴪͽϠ

 ͼжϝзᶼкϼϝͭͽϠ ͼжϸϽͭϽϧІϝϠ ϽϦϝӷϾ ᶭϠ ϥᶼϼϹϡᶼ͟ дϝӷ͆ͩϝвϝϚ ͽϧЂнᶼ͟ ϝϧЇᶼк ͽͭ ͽЇᶼͭ ͫͽӷ͆ϼϝвͩ

.дϝͭϝϦϜϸ ᶼᴪ ͼвϜм͆ϸϼͽϠϝж м ϝϦϜϸ ͻϼͽͺӷϼϝͭϝж ͼжϸϽͮᶼ͠ӷϼϜϸͩͽϠ ͆мϝϦϜϸ ͻϼϝуϧЂͽк ͻ͆ϼϝϠͽЮ ͻϝгз

 ͽͭ ϥЃӷнᶼ͟ ͻϼϝужϜϾ ϼͽϠ ͽϦϝ϶͆ϸϼͽ͠вͽЮ м ͼӷϝϦϜϸ ͼӷϝІᶭϠ ᶭϠ Ϥϝͭ͆ϸ ϥЂмϼϸ ͼЂϽϦͽв

ᴫϠ ͻͽЂᶬϽ͟ ͽЮ ͽжϝуϧЃӷнᶼ͟ дϝͭ͆мϜϽϷͮᶼᴪ.ϜϹжϸϽͭ͆ϸϼϝӷ  ᶭϠ ͻмϜϽͮӷϼϝӷϸͽϠ ͼӷϜϼϜϸ ͼϧЇ͠ᶊϝ͟ ͼжмнϠͽж

ͽͮІᶭ϶ͽͺᶼᴪ дϝͭͽӷϼϝужϜϾ ͼжϹжϝͺжͽЃᶊͽк м дϝͭͽӷϼϝужϜϾ ͼзϧЃϷͮᶼᴪ ͻϼͽϠнᶼᴪͽϠ ᶭϠ ͆ϼ

.дϝͭͽуӷᶬϽв ͆ϼϝϠмϼϝͭ ᶭϠ еᶼϽзᶼк͆ϸϼϝͭͽϠ ͽͭ ̪аϿж ͼϧᶼЮϜнͭ ͻϝϦϜϸ ͻ͆мͽжϸϽͭᶭͭ  ͽͭ ͽͭͽӷ͆ϸϼϝӷϸ ͽвͽϚ

 ϜϹͮᶼϦϝͭͽЮ ͽЮ ФϜϽᶼК дϝͭͽжϜϽӷͽЦ Єϝ͟ ͻϹжͽЂͽІͽ͵ ͼ϶ϝжᶭЦ.͆мͽϧᶼϠ͆ϹͮӷϿж  ͻϽϦϝӷϾ ͻмϝͺжͽк ᶭϠ

 ͽуϧЇ͠ᶊϝ͟ ͼжϸϽͭϸϝӷϾ ϸн϶ϝӷ дϝͭϝϦϜϸ ͻ͆мͽжϸϽͭᶭͭ ͼϮᶭЮᶬϸᶭϧув ͼжϸϽͮᶼ͠ӷϼϜϸͩͽϠ ̪ͼͮуϧͭϜϽ͟

дϝͭͽуӷᶭ϶нᶼж ͆мϜϽϷͮᶼᴪ ᶭϠ дϝͭͽуӷϜϼϜϸ  м ϝжϜнϦ ͼжϝͭͽЇᶼͭ ͼжϸϽͭϼͽЂ͆ϼϝͧ ͽЮ ϥᶼϠ͆ϸ ϼϝͭмϝк

ͻϝІᶭϠ ϸϽͭϽϧІϝϠ ᶭϠ дͽͭ͆ϸ ϥЂмϼϸ ϥЂͽϠϼͽϠ ϜϹжϝӷᶭ϶ ͻ͆мͽͧϼϜнͧ ͽЮ ϝϧЃᶼϚ ͽͭ ̪дϝͭϝϦϜϸ ͼж

.дϝͭͽуӷϼϝужϜϾ ͻᴪᶭ͵нᶊϝϚ м ϝϦϜϸ ͼϧᶼЮϜнͭ  ммᴪͽϦϝ϶͆ϸ ͽжϝӷϼϝͺжͽᶊϝϚ мͽϚ ͻ͆мϜϽͮϦϼнͭ ͽӷ͆мͽзуᶊᶭͮᶼЮ аͽϚ

̪͆мϝϦϜϸ ͻ͆ϼϝϠͽЮ ͆мͽзϠ͆ϸ ͻмᴪͽϠммᴪ ͽжϸϽͭϼϝͭ ͼжϜϹӷͽв ͽЮ дϝͭͽжͽӷъ ͽͭ  а†ͽϠ  ͻͽЇᶼͭ ммϸ

ͮуͺжͽкϝвͽк м дϸϽͮᶼ͠ӷϼϜϸͩͽϠ :ϥᶼϼϹϡᶼ͟ дϝӷ͆ͩϝвϝϚ ϝӷϝϦ͆ϼͽЂͽЮ ϥᶼϠ͆ϸ ͽͭ ͽӷͽк ϤͽϡӷϝϦ.дϸϽ  

شتن لەوەی ەران لە ئاستێکی نێوخۆییدا پێویستە بۆ تێگەبەژداریپێکردنی داتا لەگەڵ بەکارهێن

، لەوانە چی بەشە جیاوازەکانی ڕێکخستنی داتاکان دەبیننکە چۆن کەسە لۆکاڵیەکان 

وادەکات داتایەک دروستبکرێت کە پێناسی داتا کوالێتی باشی هەیە لەسەر کاروبارە 

چەند خالێکی هەیە کەڕێکەوتنی لەسەر هەیە بۆ داتای کوالێتی، بەڵام ئەم  .مرۆییەکان

لێکۆڵینەوەیە پێناسێکی دیاریکراوی دانەنانەوە بۆ داتای کوالێتی لەبەری ئەوەی ئەم 

لێکۆڵینەوەیەوە ڕونی دەکاتەوە کە تا چ ڕادەیەک داتاکان کەسە نێوخۆییەکان بەرهەمی دەهێنن 

 ڕێنوێنیکردنە بۆ تێگەشتن و ئامەژەدان.کردن و و پێویستیان بە بەژداری پێ

بەشێکی زۆری ئەو کێشانەی کە لەم لێکۆڵینەوەیە ئامەژەیان پێدراوە دەکرێت لەڕێگەی قەوارەیەکی 

ت، کەڕۆڵێکی ڕاوێژکاری دەبینێت و توانای قایلکردنی ڕێکخستنی هەمەچەشنەوە چارەسەربکرێ

ۆزینەوە چارەسەر بۆ کێشەکانی داتا بە شێوەیەکی ڕێکخراوەکانی کاروبارە مرۆییەکانی دەبێت بۆ د

، ئەمە دەکرێت پێناسەیەک لەخۆ بگرێت بۆ داتای کوالێتی باش لەکاروباری قەیرانە مرۆییەکاندا فراوانتر.

 دابینیکردنی بەڕێوبەری ڕێکخستنی زانیاریەکان لەگەڵ توانای کارامەیی بەرزدا بۆ ڕێکخراوەکان،

گەشەپێدان و ڕێکەوتن  دانانی بنەماکان بۆ تەکنینکی داتا دەبنەوە، وەڕووبەڕوی کەمی ستافی کە

لەگەڵ ئەوەشدا، بۆ  ر بەژداریپێکردنی داتاکن لەنێوان ڕێکخراوە نێوخۆییەکان و نێودەوڵەتیەکان.لەسە

چارەسەر کردنی ئەم کێشانە بەشێوەیەکی کاریگەر، زۆر گرنگە کە بەرهەمێنەران و بەکارهێنەرانی داتا 

یان پێبکرێت لەئاستێکی نێوخۆییدا بۆ تێگەشتن لەوەی کەزانیارییە پێویستەکانیان چییە و بۆ ئەوەی بەژدار

ئەوەی هاوکاری بکرێن بۆ ڕوبەڕوبوونەوەی هەر ئاڵەنگارییەک کە یەتەبەردەمیان لەبەدەست هێنان و 

جۆری ئەو باس و وەدا کە ژمارەیەک لە دیمانە لەگەڵ کراوەکان ئاماژەیان بە بەکارهێنانی داتا ناوبراوەکان.

پرسیارانەی کە تیمی لێکۆڵینەوە هەیان بوو لەگەڵیان باسیان لێوەنکەراوە لە کاروباری قەیرانە مرۆییەکان 

لە عێراقدا. لەبەر ئەمە، دەزگاکانی نەتەوە یەکگرتووەکان، بەخشەرەکان، و ڕێکخراوە نێودەوڵەتییەکان 

دنی هاوبەشە نێوخۆییەکانیان بۆ دۆزینەوەی سنوری توانای پێویستیە چالاکانە هەولبدەن بۆ بەژداریپێکر

داتاییان، وە بۆ زانینی ئایا کە ئەو داتایانەی بەردەستە سودبەخشە بۆ جێبجێکردنی پرۆژەی راستەوخۆ 

 بۆ سودمەندبووان.


